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ส่วนที่  1

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.   2555
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
อำเภอร่อนพิบูลย์    จังหวัดนครศรีธรรมราช
คำแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  2555
เรียน   ท่านประธานสภา ฯ  และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลควนพังจะเสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลควนพังอีกครั้งหนึ่ง  ฉะนั้นในโอกาสนี้ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล   จึงขอแถลงให้ท่านได้ทราบถึงสถานะการคลังตลอดจนหลักการและแนวทางนโยบายในการดำเนินงานในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555  ดังต่อไปนี้


1.  สถานะการคลัง
ในปีงบประมาณ  2555 องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง  ได้ประมาณการรายรับไว้   จำนวน  26,470,000.00  บาท     โดยในส่วนของรายได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลควนพังจัดเก็บเอง จะได้ปรับปรุงการจัดเก็บให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  และในส่วนของประมาณการรายจ่ายได้กำหนดวงเงินรายจ่ายไว้ จำนวน 26,470,000.00  บาท    ซึ่งคาดว่าจะสามารถไปจัดทำบริการสาธารณะด้านต่าง  ๆ ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  ซึ่งการจัดทำงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง  เป็นการจัดทำงบประมาณตามแบบสมดุล(รายจ่ายเท่ากับรายรับ)  และนอกจากนั้น ขณะนี้องค์การบริหารส่วนตำบลควนพังมีเงินสะสมคงเหลืออยู่     14,866,222.40  บาท


2.  การบริหารงบประมาณในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน

ในปีงบประมาณที่ผ่านมาแม้ว่ารายรับขององค์การบริหารส่วนตำบลจะมีจำนวนจำกัด  เมื่อเปรียบเทียบกับภารกิจต่าง ๆ  ที่จะต้องดำเนินกิจการเพื่อบริการให้แก่ประชาชน   ตามอำนาจหน้าที่  ตามกฎหมายก็ตาม แต่องค์การบริหารส่วนตำบลควนพังก็สามารถดำเนินกิจการตามที่ตั้งงบประมาณรายจ่ายได้ครบถ้วนทุกรายการ และในปีปัจจุบันองค์การบริหารส่วนตำบลได้ตั้งงบประมาณรายจ่ายตามภารกิจที่ประชาชนมีความจำเป็นเร่งด่วน โดยยึดถือแผนพัฒนาสามปี เป็นแนวปฏิบัติในการดำเนินการต่างๆ   
2.1 รายรับ ปีงบประมาณ 2555  ประมาณการไว้  รวมทั้งสิ้น     26,470,000  บาท
	รายรับ

	รับจริง
	รับจริง
	ประมาณการ
	หมาย
เหตุ

	
	ปี 2553
	ปี 2554
	ปี 2555
	

	ก. รายได้จัดเก็บเอง
	435,293.82
	795,738.62
	500,000.00
	 

	1. หมวดภาษีอากร
	73,451.51
	85,986.88
	63,000.00
	 

	1.1 ภาษีโรงเรือนและที่ดิน
	38,192.76
	47,894.13
	30,000.00
	 

	1.2 ภาษีบำรุงท้องที่
	32,058.75
	34,292.75
	30,000.00
	 

	1.3 ภาษีป้าย
	3,200.00
	3,800.00
	3,000.00
	 

	2. หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต
	7,597.79
	136,166.57
	32,000.00
	 

	    2.1 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา
	297.79
	301.67
	-
	 

	    2.2 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน
	-
	2,541.40
	-
	 

	    2.3  ค่าธรรมเนียมการจดทะเบียนพาณิชย์
	-
	-
	500.-
	

	    2.4  ค่าปรับการผิดสัญญา
	500.00
	125,453.50
	25,000.00
	 

	    2.5  ค่าใบอนุญาตกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ
	300.00
	600.00
	
	

	    2.6 ค่าใบอนุญาตให้ตั้งตลาดเอกชน
	6,500.00
	6,500.00
	6,500.00
	 

	 3. หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
	172,604.52
	257,408.17
	255,000.00
	 

	     3.1 ดอกเบี้ย
	172,604.52
	257,408.17
	255,000.00
	 

	 4. รายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์
	
	
	-
	 

	      4.1 รายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์
	-
	
	-
	 

	5. หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
	180,000.00
	316,177.00
	150,000.00
	 

	    5.1 ค่าขายแบบแปลน
	180,000.00
	308,500.00
	150,000.00
	 

	    5.2 รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ
	-
	7,677.00
	-
	

	6. หมวดรายได้จากทุน
	1,640.00
	-
	-
	

	    6.1  ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน
	1,640.00
	-
	-
	 

	ข. รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครอง
     ส่วนท้องถิ่น
	17,365,585.74
	17,232,809.63
	12,970,000.00
	 

	1. หมวดภาษีอากร
	17,365,585.74
	17,232,809.63
	12,970,000.00
	 

	    1.1 ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์หรือล้อเลื่อน
	-
	
	-
	 

	    1.2 ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พรบ. กำหนดแผนฯ
	6,393,047.74
	5,836,714.57
	4,290,000.00
	 


	รายรับ
	รับจริง
	รับจริง
	ประมาณการ
	หมาย

	
	2553
	ปี 2554
	ปี 2555
	เหตุ

	    1.3 ภาษีมูลค่าเพิ่ม 1 ใน 9
	3,488,070.21
	3,686,309.27
	3,500,000.00
	 

	    1.4 ภาษีธุรกิจเฉพาะ
	57,729.54
	124,298.09
	85,000.00
	 

	    1.5 ภาษีสุรา
	1,765,850.43
	1,905,800.95
	1,390,000.00
	 

	    1.6 ภาษีสรรพสามิต
	4,782,563.37
	4,592,869.04
	2,800,000.00
	 

	    1.7 ค่าภาคหลวง (ค่าธรรมเนียมป่าไม้)
	66.00
	1,067.00
	-
	

	    1.8 ค่าภาคหลวงแร่
	154,626.14
	167,931.50
	140,000.00
	 

	    1.9 ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม
	88,787.31
	194,223.21
	165,000.00
	 

	    1.10 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตาม
            ประมวลกฎหมายที่ดิน
	634,845.00
	723,596.00
	600,000.00
	 

	ค. รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	23,616,572.14
	24,100,330.00
	13,000,000.00
	 

	     1. หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
	11,719,317.00
	13,418,321.00
	13,000,000.00
	 

	         1.1 เงินอุดหนุนทั่วไป เพื่อสนับสนุนการกระจายอำนาจให้แก่ อปท.
	-
	13,418,321.00
	13,000,000.00
	 

	         1.2 เงินอุดหนุนทั่วไป สำหรับดำเนินการตามอำนาจหน้าที่
	11,719,317.00
	-
	-
	

	ง. รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้โดยระบุวัตถุประสงค์
	11,897,255.14
	13,418,321.00
	-
	 

	     1.1 เงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์
	11,897,255.14
	10,682,009.00
	-
	 

	รวมทั้งสิ้น
	41,417,451.70
	42,128,878.25
	26,470,000.00
	 


2.2 รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
	ด้าน/แผนงาน
	จ่ายจริง
	จ่ายจริง
	งบประมาณ
	หมาย

	 
	ปี 2553
	ปี 2554
	2555
	เหตุ

	ด้านบริหารงานทั่วไป
	 
	
	
	 

	 - แผนงานบริหารงานทั่วไป
	7,110,107.86
	7,563,648.63
	11,158,835.-
	 

	 - แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	51,300.-
	20,160.-
	260,000.-
	 

	ด้านบริการชุมชนและสังคม
	
	
	
	 

	 - แผนงานการศึกษา
	5,575,372.35
	6,035,187.13
	6,368,860.-
	 

	 - แผนงานสาธารณสุข
	15,000.-
	45,000.-
	240,000.-
	 

	 - แผนงานสังคมสงเคราะห์
	2,401,404.-
	24,000.-
	100,000.-
	 

	 - แผนงานเคหะและชุมชน
	3,515,978.20
	5,689,163.-
	6,136,010.-
	 

	 - แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	135,685.-
	142,990.-
	60,000.-
	 

	 - แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	736,689.-
	345,202.-
	925,000.-
	 

	ด้านการเศรษฐกิจ
	
	
	
	 

	 - แผนงานการเกษตร
	-
	6,880.-
	130,000.-
	 

	 - แผนงานการพาณิชย์
	3,037.56
	3,267.30
	5,000.-
	 

	ด้านการดำเนินงานอื่น
	
	
	
	 

	 - แผนงานงบกลาง
	984,018.-
	1,250,352.-
	1,086,295.-
	 

	รวม
	20,528,591.97
	21,125,850.06
	26,470,000.-
	 


2.3 รายจ่ายตามหมวดรายจ่าย
	หมวด
	จ่ายจริง
	จ่ายจริง
	งบประมาณ
	หมาย

	 
	ปี 2553
	ปี 2554
	2555
	เหตุ

	1. รายจ่ายงบกลาง
	3,534,968.-
	1,239,184.-
	1,086,295.-
	

	2. หมวดเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)
	1,415,040.-
	1,592,623.-
	2,139,120.-
	

	3. หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	3,210,621.-
	3,359,653.-
	4,948,500.-
	

	4. หมวดค่าตอบแทน
	1,316,852.-
	1,551,015.75
	2,490,860.-
	

	5. หมวดค่าใช้สอย
	1,566,608.60
	2,172,890.95
	3,369,880.-
	

	6. หมวดค่าวัสดุ
	3,077,268.90
	3,030,851.24
	3,954,180.-
	

	5. หมวดค่าสาธารณูปโภค
	163,691.47
	128,132.12
	176,000.-
	

	6. หมวดเงินอุดหนุน
	3,166,100.-
	3,442,700.-
	3,434,800
	

	7. หมวดค่าครุภัณฑ์
	249,473.-
	248,300.-
	1,359,950.-
	

	8. หมวดค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	2,219,969.-
	4,335,500.-
	3,341,000.-
	

	9. หมวดรายจ่ายอื่น
	608,000.-
	25,000.-
	169,415.-
	

	รวม
	20,528,591.97
	21,125,850.06
	26,470,000.-
	


2.4 รายการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินกู้ เงินจ่ายขาดเงินสะสม (รายจ่ายที่ไม่ตั้งงบประมาณ)

	จ่ายจาก
	รายการ
	ปี 2553
	ปี 2554

	1.เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
2.จ่ายขาดเงินสะสม


	1.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
     1.1.1 งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน
1.2  แผนงานสังคมสงเคราะห์  
       1.2.1  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
1.3  แผนงานการศึกษา
       1.3.1 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

       1.3.2  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

2.1  แผนงานเคหะและชุมชน
       2.1.1  งานไฟฟ้าถนน
2.2  แผนงานรักษาความสงบภายใน
       2.2.1  งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย
2.3 แผนงานการศึกษา
      2.3.1 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
	10,000.-
165,000.-

-

1,724,000.-

-

-
	10,000.-

9,941,000.-

686,168.-

44,841.-

7,704,000.-

2,267,670.-

1,020,891.50



	รวม
	
	1,899,000.-
	21,674,570.50


นายกองค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง

ส่วนที่  2

ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล
เรื่อง
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ   พ.ศ.  2555
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
อำเภอร่อนพิบูลย์     จังหวัดนครศรีธรรมราช
บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี2555
ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
อำเภอร่อนพิบูลย์     จังหวัดนครศรีธรรมราช
หลักการ
งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น



ยอดรวม        26,470,000.00
บาท
แยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้
1. ด้านบริหารทั่วไป
1. แผนงานบริหารทั่วไป
ยอดรวม
  11,158,835.00        บาท
2. แผนงานรักษาความสงบภายใน
ยอดรวม
260,000.00
บาท
2. ด้านบริการชุมชนและสังคม





1. แผนงานด้านการศึกษา
ยอดรวม
6,368,860.00
บาท
2. แผนงานสาธารณสุข
ยอดรวม
240,000.00
บาท
       3. แผนงานสังคมสงเคราะห์
ยอดรวม
100,000.00
บาท
       4. แผนงานเคหะและชุมชน
ยอดรวม        
6,136,010.00
บาท
              5. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
ยอดรวม
60,000.00
บาท
6. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
ยอดรวม        
925,000.00
บาท
3. ด้านการเศรษฐกิจ
1. แผนงานการเกษตร
ยอดรวม
130,000.00
บาท
2. แผนงานพาณิชย์
ยอดรวม
5,000.00
บาท
4. ด้านการดำเนินงานอื่นๆ
1. แผนงานงบกลาง



 ยอดรวม        1,086,295.00
บาท
เหตุผล
เพื่อใช้ในการดำเนินงานตามนโยบายของผู้บริหาร ที่ได้วางแผนไว้ตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลตลอดปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555 จึงเสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2555     เพื่อสมาชิกสภาพิจารณาเห็นชอบต่อไป
ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
อำเภอร่อนพิบูลย์     จังหวัดนครศรีธรรมราช
โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 87 แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ.  2537   จึงตราข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2555 ขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง และโดยอนุมัติของนายอำเภอร่อนพิบูลย์   ดังต่อไปนี้
ข้อ 1.  ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลนี้เรียกว่า  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555    


ข้อ 2.  ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลนี้  ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม  2554  เป็นต้นไป

ข้อ 3.  งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555   ให้ตั้งจ่ายเป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น   26,470,000  บาท    โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้

ข้อ 4.  งบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ก.   ด้านบริหารทั่วไป
     (1.) แผนงานบริหารทั่วไป
    ยอดรวม
11,158,835.00
บาท
     (2.) แผนงานรักษาความสงบภายใน
    ยอดรวม      260,000.00          บาท
2. ด้านบริการชุมชนและสังคม





(1.) แผนงานด้านการศึกษา
    ยอดรวม
6,368,860.00
บาท
      (2.) แผนงานสาธารณสุข
    ยอดรวม
240,000.00
บาท
             (3.) แผนงานสังคมสงเคราะห์
    ยอดรวม
100,000.00
บาท
             (4.) แผนงานเคหะและชุมชน
    ยอดรวม    
6,136,010.00
บาท
                    (5.) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
    ยอดรวม
60,000.00
บาท
      (6.) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ ยอดรวม      
925,000.00 
บาท
3. ด้านการเศรษฐกิจ
(1.) แผนงานการเกษตร
     ยอดรวม
130,000.00
บาท
      (2.) แผนงานพาณิชย์
     ยอดรวม          5,000.00
บาท
4. ด้านการดำเนินงานอื่นๆ
(1.) แผนงานงบกลาง



       ยอดรวม  1,086,295.00
บาท
ทั้งนี้  ตามรายละเอียดปรากฏในส่วนที่  3

          ข้อ 5  ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบล ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบเบิกจ่ายเงินขององค์การบริหารส่วนตำบล
   ข้อ 6. ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  มีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้
(ลงนาม).............................................

              (นายนุกูล  ธานีรัตน์)

   ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
อนุมัติ
(ลงนาม)..................................................

              (..............................................)

ตำแหน่ง...................................................

ส่วนที่  3 

รายละเอียดประกอบข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
ของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
อำเภอร่อนพิบูลย์  จังหวัดนครศรีธรรมราช
· ประมาณการรายรับ
· รายจ่ายตามแผนงาน
· รายละเอียดรายจ่ายตามหน่วยงาน
ประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
อำเภอร่อนพิบูลย์   จังหวัดนครศรีธรรมราช
ก.  รายได้จัดเก็บเอง

           รวมทั้งสิ้น
500,000.00

บาท
แยกเป็น     
     1.  หมวดภาษีอากร     
รวม    63,000.00
     บาท
    แยกเป็น

1.1
ภาษีโรงเรือนและที่ดิน    จำนวน  30,000.00   บาท   คำชี้แจง   ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดว่าจะสามารถจัดเก็บภาษีได้เพิ่มขึ้น
1.2  ภาษีบำรุงท้องที่     จำนวน  30,000.00   บาท    คำชี้แจง   ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บภาษีได้น้อยลง
1.3  ภาษีป้าย     จำนวน  3,000.00  บาท    คำชี้แจง    ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากได้เพิ่มมาตรการสร้างแรงจูงใจในการชำระภาษี
     2.  หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับ และใบอนุญาต     รวม   32,000.00  บาท     แยกเป็น
2.1  ค่าธรรมเนียมการจดทะเบียนพาณิชย์  จำนวน 500.00 คำชี้แจง เพิ่งได้รับการถ่ายโอนภารกิจจาก อบจ. และคาดว่าจะมีผู้มาขอจดทะเบียนพาณิชย์จำนวนน้อย

2.2  ค่าปรับผิดสัญญา     จำนวน  25,000.00   บาท     คำชี้แจง     ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะมีผู้กระทำผิดสัญญาเท่าเดิม
2.3  ค่าใบอนุญาตให้ตั้งตลาดเอกชน  จำนวน  6,500.00 บาท  คำชี้แจง  ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดว่ามีผู้มาต่ออายุใบอนุญาตเพิ่มขึ้น
     3.  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน     รวม  255,000.00  บาท  แยกเป็น
  3.1  ค่าดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร   จำนวน   255,000.00  บาท  คำชี้แจง   ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากเงินสะสมลดลง
    4.  รายได้จากสาธารณูปโภค            รวม   -  บาท
       4.1  รายได้จากการสาธารณูปโภคและการพาณิชย์      จำนวน  -  บาท    คำชี้แจง      ไม่ได้ ประมาณการไว้เนื่องจากมีมาตรการลดภาระค่าครองชีพให้ประชาชน
     5.  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด   รวมทั้งสิ้น    150,000.00  บาท
แยกเป็น

5.1
ค่าขายเอกสารสอบราคาจ้าง/แบบแปลน     จำนวน    150,000.00  บาท       ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดว่ามีผู้มาซื้อแบบเท่าเดิม
ข.  รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  รวมทั้งสิ้น   12,970,000.00  แยกเป็น
      1.  หมวดภาษีอากร
รวม    บาท 
12,970,000.00   แยกเป็น
1.1  ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พรบ.กำหนดแผนฯ    จำนวน    4,290,000.00  บาท    คำชี้แจง    ประมาณ  การไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรลดลง
1.2  ภาษีมูลค่าเพิ่ม 1 ใน 9    จำนวน   3,500,000.00  บาท    คำชี้แจง    ประมาณ การไว้เท่ากับปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเท่าเดิม
1.3  ภาษีธุรกิจเฉพาะ      จำนวน    85,000.00 บาท    คำชี้แจง   ประมาณการไว้สูงกว่าปี่ที่ผ่านมาเนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเพิ่มขึ้น 
1.4  ภาษีสุรา        จำนวน   1,390,000.00  บาท    คำชี้แจง    ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเพิ่มขึ้น
1.5  ภาษีสรรพสามิต  จำนวน  2,800,000.00  บาท  คำชี้แจง      ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเท่าเดิม
1.6
ค่าภาคหลวงแร่      จำนวน     140,000.00 บาท      คำชี้แจง        ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเพิ่มขึ้น
1.7
ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม     จำนวน      165,000.00  บาท    คำชี้แจง     ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเพิ่มขึ้น
1.8 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน  จำนวน 600,000.00 บาท  คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเท่าเดิม
ค.  รายได้รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
รวมทั้งสิ้น
13,000,000.00
บาท แยกเป็น
1. หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป    รวมทั้งสิ้น
13,000,000.00
บาท แยกเป็น
1.1  เงินอุดหนุนทั่วไป เพื่อสนับสนุนการกระจายอำนาจให้แก่ อปท. จำนวน   13,000,000.00  บาท ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดว่าจะได้รับการอุดหนุนเท่าเดิม
รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริหารทั่วไป
แผนงานบริหารงานทั่วไป
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารงานทั่วไป  การบริหารงานบุคคล  และการบริหารงานคลังเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อให้การบริหารงานด้านการจัดเก็บสถิติ ข้อมูล ตลอดจนวางแผนพัฒนาเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ
3. เพื่อให้งานด้านกฎหมายและการจัดทำนิติกรรมต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบล
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
งานที่ทำ
1.
การบริหารงานทั่วไป  การบริหารงานบุคคล  และการบริหารงานคลัง
2.
จัดเก็บสถิติข้อมูลในการวางแผนพัฒนา  และการจัดทำงบประมาณ
3.
การดำเนินกิจการสภาและการประชุมสภา
4.
จัดเก็บสถิติข้อมูลจัดทำงบประมาณ
5.
จัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ เทคโนโลยีที่ทันสมัย
6.    อุดหนุนศูนย์ข้อมูลข่าวสารการจัดซื้อ/จ้างของอปท. อำเภอร่อนพิบูลย์
7.     การจัดการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น

หน่วยงานที่รับผิดชอบ
        1.  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล    งบประมาณรวม  
9,154,755.-
บาท
        2.  ส่วนการคลัง


       งบประมาณรวม  
2,004,080.-
บาท
        3.  ส่วนโยธา


       งบประมาณรวม  
   -

บาท






       รวม

11,158,835.-
บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายปีงบประมาณ  พ.ศ.   2555
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
อำเภอร่อนพิบูลย์   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริหารทั่วไป
แผนงานบริหารงานทั่วไป
	งาน
	เงินเดือน
(ฝ่ายการเมือง)
	เงินเดือน
(ฝ่ายประจำ)
	ค่าตอบแทน

	ค่าใช้สอย
	ค่าวัสดุ
	ค่า
สาธารณูป                   
โภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่าย
อื่น ๆ
	ค่าครุภัณฑ์
 
	ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานบริหารทั่วไป
2. งานแผนสถิติและ วิชาการ

3. งานบริหารงานคลัง

	2,139,120.-
-
-
	2,688,420.-
-
1,217,180.-
	1,490,000.-
-
390,200.-
	1,010,000.-
35,000.-
210,000.-

	365,000.-
-
125,000.-
	141,000.-
-

20,000.-
	30,000.-
-
-

	169,415.-
-
-
	1,086,800.-
-

41,700.-
	-
-

-
	9,119,755.-
35,000.-
2,004,080.-
	สำนักปลัด
สำนักปลัด

ส่วนการคลัง
	00111

00112

00113



	รวม
	2,139,120.-
	3,905,600.-
	1,880,200.-
	1,255,000.-
	490,000.-
	161,000.-
	30,000
	169,415.-
	1,128,500.-
	-
	11,158,835.-
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริหารทั่วไป
แผนงานการรักษาความสงบภายใน
วัตถุประสงค์
1.   เพื่อให้การดำเนินการเกี่ยวกับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
1. เพื่อส่งเสริมการรักษาความสงบเรียบร้อยภายในชุมชน
2. เพื่อสร้างจิตสำนึกการอยู่ร่วมกันภายในชุมชนได้อย่างปกติสุข                              
งานที่ทำ
1.
ซ่อมแซมถนน  สะพานที่ชำรุด                              
2.
จัดฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
3.
จัดฝึกอบรมการควบคุมไฟป่า
4.
จัดโครงการรณรงค์ลดอุบัติเหตุบนท้องถนน
5.    จัดหาวัสดุอุปกรณ์สำหรับใช้ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1.  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล    งบประมาณรวม 
260,000.-   บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายปีงบประมาณ  พ.ศ.   2555
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
อำเภอร่อนพิบูลย์   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริหารทั่วไป
แผนงานรักษาความสงบภายใน
	งาน
	เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง)
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	ค่าตอบแทน
	ค่าใช้สอย
	ค่าวัสดุ
	ค่า
สาธารณูป                   
โภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่าย
อื่น ๆ
	ค่าครุภัณฑ์ 
	ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบ

2. งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน และระงับอัคคีภัย
	-

-
	-

-
	-
-
	10,000.-
160,000.-
	-
-
	-
-
	-
-
	-
-
	-
90,000.-
	-
-
	10,000.-
250,000.-
	สำนักปลัด
สำนักปลัด

	00121

00123



	รวม
	-
	-
	-
	170,000.-
	-
	-
	-
	-
	90,000.-
	-
	260,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสาธารณสุข
วัตถุประสงค์
1.   เพื่อให้การบริการเกี่ยวกับสาธารณสุขเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ    
2. เพื่อควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ                         
งานที่ทำ
1.   จัดซื้อวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าและแมว                    
2. จัดซื้อวัสดุน้ำยาสารเคมีและวัสดุต่างๆ ในการป้องกันและกำจัดพาหะนำโรค 
3. จัดซื้อวัคซีน/อุปกรณ์และยาป้องกันโรคเพื่อใช้ในการป้องกันโรคสัตว์ต่างๆ
4. อุดหนุนงบประมาณให้กับหน่วยงานที่รับผิดชอบด้านสาธารณสุขเพื่อดำเนินงานด้านสาธารณสุข
5. จัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องพ่นหมอกควัน
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
       1.  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล    งบประมาณรวม  
240,000.-      บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายปีงบประมาณ  พ.ศ.   2555
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
อำเภอร่อนพิบูลย์   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสาธารณสุข
	งาน
	เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง)
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	ค่าตอบแทน
	ค่าใช้สอย
	ค่าวัสดุ
	ค่า
สาธารณูป                   
โภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่าย
อื่น ๆ
	ค่าครุภัณฑ์
 
	ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.  งานโรงพยาบาล

2.   งานบริการสาธารณสุขและสาธารณสุขอื่น


	-

-
	-

-
	-
-
	-

50,000.-
	-
30,000.-
	-
-
	10,000.-
80,000.-
	-
-
	70,000.-
-
	-
-
	80,000.-
160,000.-
	สำนักปลัด
สำนักปลัด

	00222

00223



	รวม
	-
	-
	-
	50,000
	30,000.-
	-
	90,000.-
	-
	70,000.-
	-
	240,000.-
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสังคมสงเคราะห์       
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การสงเคราะห์แก่ราษฎรที่ประสบปัญหาทางด้านสังคมและประสบภัย
    ธรรมชาติ
งานที่ทำ
1. ก่อสร้าง/ซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้แก่ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส ตามโครงการบ้านท้องถิ่นไทยเทิดไท้องค์ ราชัน  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1. สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล    งบประมาณรวม 
100,000

บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายปีงบประมาณ  พ.ศ.   2555
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
อำเภอร่อนพิบูลย์   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสังคมสงเคราะห์   

	งาน
	เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง)
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	ค่าตอบแทน
	ค่าใช้สอย
	ค่าวัสดุ
	ค่า
สาธารณูป                   
โภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่าย
อื่น ๆ
	ค่าครุภัณฑ์
 
	ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

	-
	-
	-
	30,000.-
	70,000.-


	-
	-

	-

	-
	-
	100,000.-
	สำนักปลัด

	00232



	รวม
	-
	-
	-
	30,000.-
	70,0000.-
	-
	-
	-
	-
	-
	100,000.-
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานเคหะและชุมชน         
วัตถุประสงค์
1.
เพื่อให้การบริหารทั่วไป  และการบริหารงานบุคคลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ      
2.
เพื่อพัฒนาเส้นทางคมนาคมให้เหมาะสม และสะดวกมากยิ่งขึ้น
งานที่ทำ
1.
การบริหารทั่วไป  และการบริหารงานบุคคล
2.
ก่อสร้างถนน  สะพาน  ฝั่งท่อระบายน้ำ 
3.
ปรับปรุง/ซ่อมแซม บำรุงรักษา เส้นทางคมนาคมให้สามารถใช้การได้ตลอดเวลา
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1.  ส่วนโยธา                   

                  งบประมาณรวม   6,136,010.-  
บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายปีงบประมาณ  พ.ศ.   2555
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
อำเภอร่อนพิบูลย์   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานเคหะและชุมชน
	งาน
	เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง)
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	ค่าตอบแทน

	ค่าใช้สอย
	ค่าวัสดุ
	ค่า
สาธารณูป                   
โภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่าย
อื่น ๆ
	ค่าครุภัณฑ์
 
	ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
2.  งานไฟฟ้าถนน

	-
-
	942,900.-
-
	610,660.-
	400,000.-
	770,000.-
	-
-
	-
-
	-
-
	71,450.-
-
	-
3,341,000.-
	2,795,010.-
3,341,000.-
	ส่วนโยธา
ส่วนโยธา

	00241

00242



	รวม
	-
	942,900.-
	610,660.-
	400,000.-
	770,000.-
	-
	-
	-
	71,450.-
	3,341,000.-
	6,136,010.-
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน
วัตถุประสงค์
1.
เพื่อส่งเสริมอาชีพให้แก่กลุ่มอาชีพต่าง ๆ ในตำบล                  
2.
เพื่อเป็นการรณรงค์  ร่วมคิด  ร่วมแก้ไขปัญหายาเสพติด
3.
เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจและกระบวนการมีส่วนร่วมทางการเมืองในระบอบ
   ประชาธิปไตยให้แก่ประชาชน
4.
เพื่อสร้างความสมัครสมานสามัคคีให้กับประชาชนในตำบล
งานที่ทำ
1. จัดฝึกอบรมพลังต่อต้านยาเสพติดให้แก่นักเรียน/เยาวชนในตำบล/โครงการหมู่บ้านสีขาว
2. จัดโครงการฝึกอบรมเยาวชน/ประชาชนเพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจทางการเมือง 
3. การสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนและการจัดเวทีประชาคมท้องถิ่น
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1.  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล    งบประมาณรวม
60,000.-    บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายปีงบประมาณ  พ.ศ.   2555
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
อำเภอร่อนพิบูลย์   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	งาน
	เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง)
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	ค่าตอบแทน

	ค่าใช้สอย
	ค่าวัสดุ
	ค่า
สาธารณูป                   
โภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่าย
อื่น ๆ
	ค่าครุภัณฑ์
 
	ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน

	-
	-
	-
	60,000.-
	-
	-

	-
	-
	-
	-
	60,000.-
	สำนักปลัด

	00252



	รวม
	-
	-
	-
	60,000.-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	60,000.-
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 
วัตถุประสงค์
1.
เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาแก่นักเรียนทุกระดับ 
2.
เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนเด็กก่อนวัยเรียนให้ได้รับการเตรียมพร้อมก่อนการเข้าเรียน
  ในระดับประถมศึกษา
งานที่ทำ
 1.   จัดซื้อวัสดุการศึกษา/อุปกรณ์การเรียนให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
2.
อุดหนุนงบประมาณเพื่อใช้ในการจัดกิจกรรมทางด้านวิชาการ
3.    จัดซื้ออาหารเสริม (นม) สำหรับเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและนักเรียนโรงเรียนสังกัดสพฐ.ในเขตตำบลควนพัง
4.    จัดหาอาหารกลางวันสำหรับเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
5.    อุดหนุนค่าอาหารกลางวันสำหรับนักเรียนสังกัด สพฐ.ในเขตตำบลควนพัง
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1.  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล    งบประมาณรวม
6,368,860.-   บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายปีงบประมาณ  พ.ศ.   2555
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
อำเภอร่อนพิบูลย์   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 
	งาน
	เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง)
	เงินเดือน(ฝ่ายประจำ)
	ค่าตอบแทน

	ค่าใช้สอย
	ค่าวัสดุ
	ค่า
สาธารณูป                   
โภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่าย
อื่น ๆ
	ค่าครุภัณฑ์
 
	ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
2.  งานระดับก่อน
วัยเรียนและประถมศึกษา
	-

-


	100,000.-
-
	-
-
	18,000.-
566,880.-

	-
2,504,180.-
	10,000.-
-
	-
3,169,800.-
	-
-

	-
-
	-
-
	128,000.-
6,240,860.-
	สำนักปลัด
สำนักปลัด

	00212

00213



	รวม
	-
	100,000
	-
	584,880.-
	2,504,180.-
	10,000.-
	3,169,800.-
	-
	-
	-
	6,368,860.-
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
วัตถุประสงค์
1.
เพื่อส่งเสริมกิจกรรมกีฬาและกรีฑา
2.
เพื่อส่งเสริมการศาสนา  อนุรักษ์ วัฒนธรรม  ประเพณีของคนไทย                                        
งานที่ทำ
1.
จัดการแข่งขันกีฬาอบต.ต้านยาเสพติด                          
2.
อุดหนุนให้กับที่ทำการปกครองอำเภอร่อนพิบูลย์ ในการจัดการแข่งขันกีฬาและกรีฑา  
  นักเรียนนักศึกษาและประชาชน/ จัดกิจกรรมทางศาสนา  รัฐพิธีและประเพณีต่าง ๆ
3.
อุดหนุนให้กับวัดต่างๆในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลควนพังในการจัดกิจกรรมทาง
  ศาสนาและประเพณีต่าง ๆ

4.
จัดส่งนักกีฬา กรีฑาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาในระดับอำเภอ
5.
จัดงานตามประเพณีและวัฒนธรรมของท้องถิ่น 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1.  สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล    งบประมาณรวม    
925,000.-  บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายปีงบประมาณ  พ.ศ.   2555 

องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
อำเภอร่อนพิบูลย์   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	งาน
	เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง)
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	ค่าตอบแทน

	ค่าใช้สอย
	ค่าวัสดุ
	ค่า
สาธารณูป                   
โภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่าย
อื่น ๆ
	ค่าครุภัณฑ์
 
	ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.  งานกีฬาและนันทนาการ
2.  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น
	-

-


	-

-
	-
-

	450,000.-
315,000.-

	80,000.-
-
	-
-
	20,000.-
60,000.-

	-
-
	-
-
	-
-
	550,000.-
375,000.-
	สำนักปลัด
สำนักปลัด

	00262

00263



	รวม
	-
	-
	-
	765,000.-
	80,000.-
	-
	80,000.-
	-
	-
	
	925,000.-
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านเศรษฐกิจ   
แผนงานการพาณิชย์            
วัตถุประสงค์
1.
เพื่อเป็นการดำเนินการเกี่ยวกับกิจการประปาให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ    
งานที่ทำ
1.
จ่ายค่าไฟฟ้าสำหรับกิจการประปา                        
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
 1.  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล    งบประมาณรวม  
5,000.-     บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายปีงบประมาณ  พ.ศ.   2555
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
อำเภอร่อนพิบูลย์   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านเศรษฐกิจ  
แผนงานการพาณิชย์           
	งาน
	เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง)
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	ค่าตอบแทน

	ค่าใช้สอย
	ค่าวัสดุ
	ค่า
สาธารณูป                   
โภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่าย
อื่น ๆ
	ค่าครุภัณฑ์
 
	ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.  งานกิจการประปา

	-


	-
	-
	-
	-
	5,000.-
	-
	-
	-
	-
	5,000.-
	สำนักปลัด

	00332



	รวม
	-
	-
	-
	-
	-
	5,000.-
	-
	-
	-
	-
	5,000.-
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านเศรษฐกิจ
แผนงาน การเกษตร
วัตถุประสงค์
1.
เพื่อส่งเสริมอาชีพทางด้านการเกษตร
งานที่ทำ
1. จัดซื้อวัสดุทางการเกษตร         
2. จัดกิจกรรมรณรงค์และพัฒนาใช้หญ้าแฝกตามแนวพระราชดำริ
3. จัดกิจกรรมการอนุรักษ์พันธุ์สัตว์น้ำ
4. จัดกิจกรรมปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติฯ                  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
       1.  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล    งบประมาณรวม      130,000.-    บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายปีงบประมาณ  พ.ศ.   2555
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
อำเภอร่อนพิบูลย์   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านเศรษฐกิจ
แผนงาน การเกษตร
	งาน
	เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง)
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	ค่าตอบแทน

	ค่าใช้สอย
	ค่าวัสดุ
	ค่า
สาธารณูป                   
โภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่าย
อื่น ๆ
	ค่าครุภัณฑ์
 
	ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.งานส่งเสริมการเกษตร
2. งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้
	-
-
	-
-
	-
-
	80,000.-

40,000.-
	10,000.-

-
	-

-
	-

-
	-

-
	-

-
	-

-
	90,000.-

40,000.-
	สำนักปลัด
สำนักปลัด

	00321
00322



	รวม
	-
	-
	-
	120,000.-
	10,000.-
	-
	-
	-
	-
	-
	130,000
	
	


 รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านการดำเนินการอื่น

แผนงาน งานงบกลาง 
วัตถุประสงค์
1.   เพื่อให้การบริหารงานที่มิใช่ภารกิจของหน่วยงานใดโดยเฉพาะเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อให้การบริหารงานตามข้อผูกพันกับหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
งานที่ทำ
1.
งานตามข้อผูกพันที่มีกฎหมายกำหนด                           
2.
เงินสำรองจ่ายเพื่อใช้จ่ายในกิจการที่ไม่สามารถคาดการณ์ไว้ได้
  ล่วงหน้า
       3.   เงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์

หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1.  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล    งบประมาณรวม      1,086,295.-     บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายปีงบประมาณ  พ.ศ.   2555
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
อำเภอร่อนพิบูลย์   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านการดำเนินงานอื่น
แผนงาน งานงบกลาง
	งาน
	เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง)
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	ค่าตอบแทน

	ค่าใช้สอย
	ค่าวัสดุ
	ค่า
สาธารณูป                   
โภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่าย
อื่น ๆ
	ค่าครุภัณฑ์
 
	ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.งานงบกลาง
	-


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1,086,295.-
	-
	-
	1,086,295.-
	สำนักปลัด

	00411


	รวม
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1,086,295.-
	-
	-
	1,086,295.-
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
อำเภอร่อนพิบูลย์   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงานสำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
………………
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น   


17,243,615
 บาท  
1.
รายจ่ายประจำ   

ตั้งไว้รวม  
15,996,815
บาท 
แยกเป็น
  งบบุคลากร

 1.1
หมวดเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)       ตั้งไว้รวม      2,139,120      บาท   แยกเป็น
    1.1.1       ประเภท เงินเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล/รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
                   ตั้งไว้
514,080

บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน ให้แก่ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  เป็นเงิน  514,080  บาท โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้        ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
1.1.2 ประเภท เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล/รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
     ตั้งไว้       42,120      บาท
เพื่อจ่ายเป็น ค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง ให้แก่ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล เป็นเงิน 42,120 บาท  โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
1.1.3 ประเภท  เงินค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตำบล/รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  

ตั้งไว้      42,120      บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ ให้แก่ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  เป็นเงิน 42,120 บาท   โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
1.1.4
ประเภทเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
ตั้งไว้
86,400
บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  เป็นเงิน  86,400  บาท โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
1.1.5
ประเภทเงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล              ตั้งไว้
  1,454,400  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่
· ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
เป็นเงิน
134,640
บาท
· รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
เป็นเงิน
110,160
บาท
· เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
เป็นเงิน
  86,400
บาท
· สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
เป็นเงิน  1,123,200
บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
1.2  หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   
 
 ตั้งไว้รวม   
2,788,420
 บาท
 1.2.1
ประเภทเงินเดือนพนักงาน
ตั้งไว้

1,717,860 
 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลพร้อมทั้งปรับปรุงเงินเดือน ประจำปี จำนวน  9  อัตรา ประกอบด้วย ตำแหน่ง นักบริหารงานอบต. (ปลัดอบต.)  ,  หัวหน้าสำนักปลัด , เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน , นักพัฒนาชุมชน, บุคลากร,  นิติกร, นักวิชาการศึกษา, เจ้าพนักงานธุรการและเจ้าหน้าที่พัสดุ เป็นเงิน  1,717,860  บาท  โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
 1.2.2
ประเภท เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน

ตั้งไว้
33,120
บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตามประกาศ         ก.อบต. เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์ให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  เป็นเงิน  33,120  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
1.2.3  ประเภท  เงินประจำตำแหน่ง


ตั้งไว้  42,000  บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนักบริหารงานองค์การบริหารส่วนตำบล (ตั้งแต่ระดับ6-ระดับ 7)   จำนวน   1  อัตรา    เป็นเงิน  42,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป

1.2.4
ประเภทค่าจ้างพนักงานจ้าง
 ตั้งไว้
829,600

บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 5 อัตรา ประกอบด้วย ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน, ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ, พนักงานขับรถยนต์ , นักการภารโรง, ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย, พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 4 อัตรา ประกอบด้วย ตำแหน่ง ยาม , พนักงานขับเครื่องจักรขนาดเบา และคนงานทั่วไป เป็นเงิน  729,600  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 2 อัตรา ผู้ดูแลเด็ก จำนวน 4 อัตรา  เป็นเงิน  100,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
1.2.5
ประเภท เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง
                 ตั้งไว้     
165,840     บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 5 อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 4 อัตรา   ประกอบด้วย ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน, ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ, พนักงานขับรถยนต์, นักการภารโรง, ยาม, พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา และคนงานทั่วไป     เป็นเงิน    165,840   บาท โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป
งบดำเนินการ

1.3
หมวดค่าตอบแทน  

ตั้งไว้รวม
1,490,000
    บาท
  แยกเป็น
 1.3.1  ประเภท ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
           ตั้งไว้      730,000      บาท

   (1)  เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น เป็นกรณีพิเศษ 
                  (เงินรางวัลประจำปี)   ตั้งไว้   700,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ผู้มีสิทธิได้รับเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) เป็นเงิน 700,000 บาท  โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
           (2)  ค่าตอบแทนในการจัดการประชุมคณะกรรมการศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยี 


      ตั้งไว้
30,000
 บาท
     เพื่อจ่ายให้แก่คณะกรรมการที่มาประชุมเพื่อพัฒนาศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยี เป็นเงิน 30,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
1.3.2
ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ตั้งไว้
30,000
บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง เป็นเงิน 30,000  บาท โดยตั้งจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
1.3.3
ประเภทค่าเช่าบ้าน
ตั้งไว้
 110,000
บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน เป็นเงิน 110,000 บาท โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป

1.3.4
ประเภทเงินช่วยเหลือ การศึกษาบุตร
ตั้งไว้
20,000
บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่พนักงานส่วนตำบลและผู้มีสิทธิเป็นค่าศึกษาบุตร เป็นเงิน 20,000 บาท โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
1.3.5
ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล
 ตั้งไว้
600,000
   บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่ผู้ที่มีสิทธิเบิกค่ารักษาพยาบาล และบุคคลในครอบครัวที่เบิกได้ตามระเบียบ  เป็นเงิน 600,000  บาทโดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
         1.4   หมวดค่าใช้สอย
ตั้งไว้รวม
2,759,880   บาท
    แยกเป็น
1.4.1  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
ตั้งไว้
200,000
 บาท
        (1) เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสารเย็บเล่ม เข้าปกหนังสือและข้อบังคับต่างๆ, ค่าจัดทำวารสาร  สิ่งพิมพ์  หนังสือพิมพ์, ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน, ค่าป้ายประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง, ค่าโฆษณาและเผยแพร่ รายจ่ายที่เกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่, ข่าวสารทางวิทยุกระจายเสียง โรงพิมพ์ โรงมหรสพ และสิ่งพิมพ์ต่างๆ, ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าจ้างซักรีด ค่าจ้างเหมาตัดหญ้า   ฯลฯ    เป็นเงิน  170,000 บาท โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ เป็นเงิน 100,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป เป็นเงิน 70,000 บาท   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
(2) เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างแรงงานดำเนินการก่อสร้างบ้านหรือซ่อมแซมบ้านให้ประชาชนผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้ และผู้ยากจน ตามโครงการบ้านท้องถิ่นไทยเทิดไท้องค์ราชันฯ เป็นเงิน  30,000 บาท  ตั้งจ่ายจากอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
1.4.2  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองพิธีการ
ตั้งไว้
50,000
  บาท
เพื่อจ่ายเป็น
(1) ค่ารับรองรายจ่ายในการเลี้ยงรับรองบุคคลและคณะบุคคลผู้มาเยี่ยมเยียนและมาตรวจแนะนำการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบล    ตั้งไว้  20,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
(2) ค่ารับรองรายจ่ายในการเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่นหรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย ระเบียบหรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจ   ตั้งไว้   30,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
1.4.3.   ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ

ตั้งไว้
   2,439,880   บาท
แยกเป็น
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  
ตั้งไว้      200,000    บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  ค่าลงทะเบียนและค่าใช้จ่ายอื่นๆในการเดินทางไปราชการหรืออบรมสัมมนา ของพนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้าง  คณะผู้บริหารและสมาชิกสภาฯ  เป็นเงิน 200,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ เป็นเงิน 100,000 บาท และตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 100,000 บาท        ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป
(2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ อปพร. 

ตั้งไว้       10,000    บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  ค่าลงทะเบียนและค่าใช้จ่ายอื่นๆในการเดินทางไปราชการหรืออบรมสัมมนา ของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนองค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง เป็นเงิน 10,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน
(3) ค่าใช้จ่ายในการจัดเวทีประชาคมท้องถิ่น 
ตั้งไว้       20,000   บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดเวทีประชาคมท้องถิ่นในการนำข้อมูลมาจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น และแผนชุมชน     เป็นเงิน 20,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มเข็งของชุมชน
(4) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่าง ๆ ซึ่งเป็นวันสำคัญทางราชการ   ตั้งไว้    10,000   บาท


เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันสำคัญต่างๆ  เช่น วันปิยมหาราช วันเฉลิมพระชนมพรรษา ฯลฯ  เป็นเงิน   10,000   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  บริหารทั่วไป
(5)  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานพิธีทางศาสนา  ตั้งไว้   10,000 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานพิธีทางศาสนา และวันสำคัญทางศาสนา  เช่น  วันเข้าพรรษา  วันอาสาฬหบูชา   วันมาฆะบูชา  เป็นต้น  เป็นเงิน 10,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น
(6)  ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาเยาวชน และประชาชน ประจำปี 2555 ตั้งไว้ 100,000 บาท


 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาองค์การบริหารส่วนตำบลควนพังต้านยาเสพติด  ประจำปี  2555 เป็นเงิน 100,000  บาท โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ
(7)  ค่าใช้จ่ายในการการจัดกิจกรรมตามโครงการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น     ตั้งไว้        240,000      บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีที่สำคัญของท้องถิ่น ได้แก่

- โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง ประจำปี   เป็นเงิน   100,000  บาท

- โครงการจัดงานวันกตัญญูรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ   เป็นเงิน    80,000  บาท

- โครงการจัดงานประเพณีชักพระ  

 เป็นเงิน    60,000  บาท


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ เป็นเงิน 100,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 140,000 บาท ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ งาน ศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น
(8)  ค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมและทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
        ตั้งไว้     
120,000       บาท 


เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมและทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนประจำปี 2555 เป็นเงิน 120,000  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย
(9)  ค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมควบคุมไฟป่า   
ตั้งไว้    20,000     บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมตามโครงการฝึกอบรมควบคุมไฟป่าให้กับประชาชนในตำบลควนพัง จำนวน 1 รุ่น เป็นเงิน 20,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย
(10)  ค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของ      ประชาชน     ตั้งไว้            10,000    บาท  


เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชนในตำบลควนพัง เป็นเงิน 10,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน
(11) ค่าใช้จ่ายตามโครงการหนึ่งคน หนึ่งฝน หนึ่งต้น เพื่อชุมชนตำบลควนพัง  
  ตั้งไว้
    20,000       บาท 


เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรมหนึ่งคน หนึ่งฝน หนึ่งต้น ในเขตตำบลควนพัง เป็นเงิน 20,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้
(12) ค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์เพื่อลดอุบัติเหตุบนท้องถนน      ตั้งไว้     20,000    บาท  


เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์เพื่อลดอุบัติเหตุบนท้องถนนในเขต อบต.ควนพัง  เป็นเงิน 20,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย
(13) ค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ป้องกันปัญหายาเสพติด       ตั้งไว้    30,000    บาท   


เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ป้องกันปัญหายาเสพติดในตำบลควนพัง เป็นเงิน 30,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ เป็นเงิน 4,670 บาท และตั้งจ่ายจากอุดหนุนทั่วไป เป็นเงิน 25,330 บาท ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข็มแข็งของชุมชน
(14)  ค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากรและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม        ตั้งไว้     200,000      บาท 


เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม บุคลากรสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง เป็นเงิน 200,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
(15) ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดเก็บข้อมูล จปฐ. 
ตั้งไว้ 
35,000    บาท 


เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดเก็บข้อมูล จปฐ.  ค่าประมวลผล จปฐ. เป็นเงิน 35,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ
(16) ค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ควบคุมป้องกันโรค 
ตั้งไว้     50,000      บาท



เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการตามโครงการรณรงค์ควบคุมป้องกันโรคระบาดในพื้นที่ตำบลควนพัง ได้แก่ โรคไข้เลือดออกและโรคระบาดอื่นๆ เป็นเงิน 50,000  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและสาธารณสุขอื่น
(17) โครงการรณรงค์และพัฒนาการใช้หญ้าแฝกตามแนวพระราชดำริ  ตั้งไว้ 10,000 บาท 


เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรณรงค์และพัฒนาการใช้หญ้าแฝก เป็นเงิน 10,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้
(18) ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง   ตั้งไว้  300,000   บาท  


เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล แทนตำแหน่งที่ว่างลง เป็นเงิน 300,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
(19) ค่าพวงมาลา ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา สำหรับพิธีการและวันสำคัญต่างๆ  ตามวาระโอกาสที่จำเป็นและมีความสำคัญ 
ตั้งไว้  10,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
(20) ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬากลุ่มเครือข่ายสถานศึกษาที่ 27 ตั้งไว้    100,000  บาท


เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬากลุ่มเครือข่ายสถานศึกษาที่ 27 เป็นเงิน 100,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ
(21) ค่าใช้จ่ายในการจัดส่งทีมนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน   ตั้งไว้      250,000  บาท


เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดส่งทีมกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาในระดับต่างๆ เป็นเงิน 250,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ
(22) ค่าใช้จ่ายตามโครงการปล่อยสัตว์น้ำในแหล่งน้ำตามธรรมชาติ      ตั้งไว้    10,000  บาท


เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปล่อยสัตว์น้ำในแหล่งน้ำตามธรรมชาติเพื่อการอนุรักษ์พันธุ์สัตว์น้ำจืด เป็นเงิน 10,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานแผนงานการเกษตร งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้
(23)  ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ
 ตั้งไว้   20,000   บาท


เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านควนพังและบ้านกลอง เป็นเงิน 20,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
(24)  ค่าใช้จ่ายตามโครงการฝากเด็กไว้กับครูหลังเลิกเรียน   ตั้งไว้  20,000  บาท


เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝากเด็กไว้กับครูหลังเลิกเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านควนพังและบ้านกลอง เป็นเงิน 20,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
(25)  ค่าใช้จ่ายตามโครงการสืบสานตำนานพื้นบ้าน
    ตั้งไว้   10,000   บาท


เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสืบสานตำนานพื้นบ้าน ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านควนพังและบ้านกลอง เป็นเงิน 10,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
(26)   ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานวันเกษตร    ตั้งไว้  80,000  บาท


เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานวันเกษตร  เป็นเงิน  80,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร
 (27) ค่าสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา    ตั้งไว้   534,880    บาท  แยกเป็น
        (1)   ค่าอาหารกลางวัน    

 ตั้งไว้   516,880  บาท
       เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาประกอบอาหารกลางวันให้แก่เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก คนละ 13 บาท/คน/วัน  จำนวน 280 วัน ประกอบด้วย 

(1.1)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านควนพัง จำนวน  70 คน  เป็นเงิน  254,800  บาท
(1.2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกลอง    จำนวน  72 คน  เป็นเงิน   262,080  บาท
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
(2)   ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาผู้ดูแลเด็ก
       ตั้งไว้  18,000  บาท


เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาผู้ดูแลเด็กประจำศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านควนพังและบ้านกลอง จำนวน 6 คน คนละ 3,000 บาท/ปี เป็นเงิน 18,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
1.4.4
ประเภท ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม   
ตั้งไว้  70,000   บาท      
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม ครุภัณฑ์ ที่ดินและทรัพย์สินอื่น ๆ เช่น รถยนต์  เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องอัดสำเนา  รถจักรยานยนต์ เครื่องปรับอากาศ  เครื่องถ่ายเอกสาร คอมพิวเตอร์ ฯลฯ  เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติที่มีวงเงินไม่เกิน 5,000 บาท เป็นเงิน  70,000 บาท  โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
1.5  หมวดค่าวัสดุ
ตั้งไว้รวม
  3,059,180      
บาท
แยกเป็น
 1.5.1  ประเภท  ค่าวัสดุสำนักงาน

ตั้งไว้   100,000   บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ  พระบรมฉายาลักษณ์  ธงชาติ ฯลฯ เป็นเงิน 100,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป

  1.5.2
ประเภทค่าวัสดุงานบ้านงานครัว

ตั้งไว้  10,000    บาท
          เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น  แปรง ไม้กวาด น้ำยาขัดพื้น  ถ้วย ชาม  ถาด  ผ้าปูโต๊ะ  กระทะไฟฟ้า  กระติกน้ำร้อน  กระติกน้ำแข็ง  ถ้วยกาแฟ ฯลฯ เป็นเงิน 10,000 บาท     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป

  1.5.3    ประเภท วัสดุก่อสร้าง

ตั้งไว้
70,000
บาท



เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น เหล็ก หิน ดิน ไม้ ทราย ปูนซิเมนต์ ฯลฯ เพื่อนำไปปรับปรุงซ่อมแซมกิจการในความรับผิดชอบของอบต.ควนพัง และสร้างบ้านหรือปรับปรุงซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้ประชาชนผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้ และผู้ยากจน ตามโครงการบ้านท้องถิ่นไทยเทิดไท้องค์ราชันฯ เป็นเงิน 70,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
1.5.4  ประเภทค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  
ตั้งไว้   20,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุพาหนะและขนส่ง  เช่น  ยางนอก  ยางใน  หัวเทียน  แบตเตอรี่  ฯลฯ  เป็นเงิน 20,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
1.5.5  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
 
ตั้งไว้
135,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่น สำหรับใช้กับ
(1) รถยนต์ส่วนกลาง ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง  เป็นเงิน  80,000  บาท
(2) รถเก็บขยะ, รถบรรทุกน้ำดับเพลิงอเนกประสงค์และเครื่องตัดหญ้าขององค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
เป็นเงิน  55,000  บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
1.5.6
ประเภทค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
 ตั้งไว้
30,000   บาท
           เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าและแมว วัคซีนโรคปากเปื่อยเท้าเปื่อยในโค กระบือ  ยาคุมกำเนิดสุนัขและแมว  และวัสดุอุปกรณ์ในการฉีดวัคซีน ฯลฯ     เป็นเงิน  30,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและสาธารณสุขอื่น
1.5.7
ประเภทค่าวัสดุการเกษตร
ตั้งไว้
10,000
บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร เช่น  พันธุ์พืช  ปุ๋ย วัสดุเพาะชำ  ฯลฯ เป็นเงิน 10,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร
1.5.8
ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่

ตั้งไว้
10,000
บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์  พู่กัน  สี  ฟิล์ม  รูปสี หรือขาว ดำ ที่ได้จากการล้าง อัด ขยาย ฯลฯ  เป็นเงิน 10,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
                  1.5.9  ประเภท วัสดุเครื่องแต่งกาย     ตั้งไว้   10,000  บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย ได้แก่ เสื้อ กางเกง ถุงเท้า รองเท้า ถุงมือ เสื้อกันฝน ฯลฯ สำหรับพนักงานที่ต้องใช้ในการปฏิบัติงาน  เป็นเงิน 10,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงาน บริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
1.5.10 ประเภทวัสดุกีฬา 
 ตั้งไว้
80,000
บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการกีฬาให้กับหมู่บ้าน  จำนวน  8 หมู่บ้าน เป็นเงิน 80,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ   งานกีฬาและนันทนาการ
1.5.11 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์
 ตั้งไว้
80,000
บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์ คอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล ตลับผงหมึก กระดาษต่อเนื่อง แป้นพิมพ์ ฯลฯ เป็นเงิน 80,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
1.5.12 ประเภท วัสดุอื่น ๆ
ตั้งไว้
2,504,180
บาท


เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม) ให้แก่เด็กเล็ก – ประถมศึกษาปีที่  6  อัตราคนละ 7  บาท สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาพื้นฐาน (สพฐ.) ในเขตรับผิดชอบของ อบต. ควนพัง จำนวน 260 วัน  และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 280 วัน  ประกอบด้วย
     (1) โรงเรียนวัดสุวรรณโฆษิต 
จำนวน
492
คน
เป็นเงิน
    895,440
บาท
     (2) โรงเรียนสุนทราภิบาล
จำนวน
128
คน
เป็นเงิน
    232,960
บาท
     (3)โรงเรียนวัดปลายสระ
จำนวน
195
คน
เป็นเงิน
    354,900
บาท
     (4) โรงเรียนบ้านด่าน
จำนวน
127
คน
เป็นเงิน
    231,140
บาท
     (5) โรงเรียนบ้านกลอง
จำนวน
281
คน
เป็นเงิน
    511,420
บาท
                           (6) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านควนพัง    จำนวน    70       คน    เป็นเงิน    137,200   บาท
(7) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกลอง      จำนวน    72      คน    เป็นเงิน    141,120   บาท
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
1.6
  หมวดค่าสาธารณูปโภค

ตั้งไว้รวม     156,000  
บาท
แยกเป็น
1.6.1
ประเภทค่าไฟฟ้า
ตั้งไว้รวม     123,000
บาท
แยกเป็น
(1)  ค่ากระแสไฟฟ้าสำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล   ตั้งไว้   108,000  บาท      
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
(2)  ค่ากระแสไฟฟ้าสำหรับกิจการประปา   ตั้งไว้  5,000  บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้      ปรากฏในแผนงานพาณิชย์ งานกิจการประปา
(3)  ค่ากระแสไฟฟ้าสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านควนพัง  ตั้งไว้   5,000 บาท  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
(4)  ค่ากระแสไฟฟ้าสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกลอง    ตั้งไว้   5,000  บาท  

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
1.6.2
ประเภทค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าชั่งดวงตราไปรษณีย์ฯลฯ  ตั้งไว้ 3,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  โดยตั้งจ่ายเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
1.6.3
ประเภทค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม
ตั้งไว้ 
30,000
  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับระบบอินเตอร์เน็ตตำบลตามโครงการเครือข่ายอินเตอร์เน็ตตำบล ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซด์ของอบต.ควนพัง  ค่าต่ออายุโดเมนเนม  ค่าบริการระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง ค่าบริการโทรศัพท์ สำหรับใช้งานทางราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล  เป็นเงิน 30,000  บาท  โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
1.7
หมวดเงินอุดหนุน
ตั้งไว้รวม    3,434,800
บาท
แยกเป็น

1.7.1    ประเภท เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น
ตั้งไว้  30,000  บาท


(1) อุดหนุนองค์การบริหารส่วนตำบลร่อนพิบูลย์
  
ตั้งไว้    30,000  บาท



เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานของศูนย์ข้อมูลข่าวสารการจัดซื้อจัดจ้างระดับตำบล ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในอำเภอร่อนพิบูลย์ เป็นเงิน 30,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป  (จะเบิกจ่ายเมื่อได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการกระจายอำนาจฯ)
1.7.2
ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ   


ตั้งไว้รวม    3,264,800   บาท
(1)
 อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอร่อนพิบูลย์ 

ตั้งไว้                10,000   บาท  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนศูนย์เฉลิมพระเกียรติเพื่อช่วยเหลือผู้ป่วยเอดส์ และผู้ติดเชื้อ H.I.V. เป็นเงิน 10,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานโรงพยาบาล (จะเบิกจ่ายเงินเมื่อได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการกระจายอำนาจฯ)

(2)   อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอร่อนพิบูลย์ 

ตั้งไว้      20,000     บาท 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬา กรีฑา นักเรียน นักศึกษา และประชาชนอำเภอร่อนพิบูลย์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ งานกีฬาและนันทนาการ (จะเบิกจ่ายเงินเมื่อได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการกระจายอำนาจฯ)
(3)  อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอร่อนพิบูลย์

 ตั้งไว้    20,000   บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดทำหมรบ เทศกาลเดือนสิบ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น  (จะเบิกจ่ายเงินเมื่อได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการกระจายอำนาจฯ)
(4)  อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอร่อนพิบูลย์ 

ตั้งไว้   25,000   บาท 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานรัฐพิธีต่างๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (จะเบิกจ่ายเงินเมื่อได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการกระจายอำนาจฯ)
(5) อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอร่อนพิบูลย์        
ตั้งไว้     20,000   บาท  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานประเพณีชักพระ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น(จะเบิกจ่ายเงินเมื่อได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการกระจายอำนาจฯ) 
(6)  อุดหนุนโรงเรียนสังกัด สพฐ.  ในเขตตำบลควนพัง
ตั้งไว้
3,169,800
บาท

เพื่ออุดหนุนให้แก่โรงเรียนในเขตตำบลควนพังสำหรับจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน ให้แก่เด็กเล็ก – ประถมศึกษาปีที่ 6 อัตราคนละ 13 บาท จำนวน 200 วัน ประกอบด้วย
1.) โรงเรียนวัดสุวรรณโฆษิต  จำนวน  492  คน    เป็นเงิน
    1,279,200   บาท
2.) โรงเรียนสุนทราภิบาล       จำนวน  128   คน    เป็นเงิน
      322,800   บาท
3.) โรงเรียนวัดปลายสระ        จำนวน  195   คน    เป็นเงิน      
507,000   บาท
4.) โรงเรียนบ้านด่าน              จำนวน   127  คน    เป็นเงิน
      330,200   บาท
5.) โรงเรียนบ้านกลอง            จำนวน   281  คน    เป็นเงิน
     730,600    บาท
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
1.7.3  ประเภท เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์      
ตั้งไว้รวม   140,000   บาท
(1)  อุดหนุนให้แก่อาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานหมู่ที่ 1-8  
ตั้งไว้            80,000   บาท 

      เพื่ออุดหนุนเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับสนับสนุนการพัฒนาสาธารณสุขมูลฐานในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล เป็นค่าดำเนินงานของ อสม.ในเขตหมู่บ้าน ๆ ละ 10,000 บาท รวมเป็นเงิน 80,000 บาท โดยให้ อสม. ดำเนินการใน 3 กลุ่มกิจกรรม ได้แก่ การพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข, การแก้ไขปัญหาสาธารณสุขในเรื่องต่างๆ และการจัดบริการสุขภาพเบื้องต้นในศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน (ศสมช.)  โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและสาธารณสุขอื่น
(2)  อุดหนุนวัดสุวรรณโฆษิต           

ตั้งไว้     10,000    บาท 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการในการจัดงานประเพณีชักพระ เป็นเงิน 10,000 บาท   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (จะเบิกจ่ายเงินเมื่อได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการกระจายอำนาจฯ)  

(3)  อุดหนุนวัดสโมสรสัฒธาวาส (ปลายสระ)  
ตั้งไว้   10,000   บาท 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการในการจัดงานประเพณีชักพระ  เป็นเงิน 10,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (จะเบิกจ่ายเงินเมื่อได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการกระจายอำนาจฯ)
(4)  อุดหนุนวัดน้อมนาวาส          


ตั้งไว้   10,000   บาท 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการในการจัดงานประเพณีชักพระ เป็นเงิน 10,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น(จะเบิกจ่ายเงินเมื่อได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการกระจายอำนาจฯ)
(5)  อุดหนุนวัดกุลธาราม          


ตั้งไว้   10,000   บาท  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการในการจัดงานประเพณีชักพระ เป็นเงิน 10,000 บาท        ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น(จะเบิกจ่ายเงินเมื่อได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการกระจายอำนาจฯ)
(6)  อุดหนุนวัดประชุมชน (ทุ่งค้อ)            

ตั้งไว้    10,000    บาท 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการในการจัดงานประเพณีชักพระ เป็นเงิน 10,000 บาท   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (จะเบิกจ่ายเงินเมื่อได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการกระจายอำนาจฯ)
(7)   อุดหนุนวัดจันทร์ธาราม              

 ตั้งไว้     10,000   บาท 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการในการจัดงานประเพณีชักพระ เป็นเงิน 10,000 บาท   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (จะเบิกจ่ายเงินเมื่อได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการกระจายอำนาจฯ)
1.8  หมวดรายจ่ายอื่น

ตั้งไว้รวม
169,415
   บาท
 1.8.1  ประเภท ค่าจ้างที่ปรึกษาซึ่งไม่เกี่ยวกับครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างหรือไม่ได้มาซึ่งครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้าง  

ตั้งไว้   25,000   บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างหน่วยงานหรือสถาบันที่เป็นกลางทำการสำรวจความพึงพอใจของประชาชนผู้รับบริการจากองค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง  เป็นเงิน   25,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป

1.8.2  ประเภท เงินเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล/รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
                        ตั้งไว้      26,040  บาท



เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน ให้แก่นายองค์การบริหารส่วนตำบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ตามหนังสือสั่งการจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ นศ 0037.4/3676 ลงวันที่ 3 ตุลาคม 2554 เรื่อง การปรับอัตราเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2554 ถึงวันที่ 20 กรกฎาคม 2554 เป็นเงิน 26,040 บาท โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
1.8.3  ประเภท ค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล       ตั้งไว้      114,000  บาท



เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน ให้แก่สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ตามหนังสือสั่งการจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ นศ 0037.4/3676 ลงวันที่ 3 ตุลาคม 2554 เรื่อง การปรับอัตราเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2554 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2554 เป็นเงิน 114,000 บาท  ประกอบด้วย
(1) ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
เป็นเงิน   11,220  บาท
(2) รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
เป็นเงิน
  9,180  บาท
(3) สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
เป็นเงิน
 93,600  บาท
โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
1.8.4  ประเภท เงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล   ตั้งไว้  4,375  บาท



เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน ให้แก่เลขานุการนายองค์การบริหารส่วนตำบล ตามหนังสือสั่งการจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ นศ 0037.4/3676 ลงวันที่ 3 ตุลาคม 2554 เรื่อง การปรับอัตราเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2554 ถึงวันที่ 20 กรกฎาคม 2554 เป็นเงิน 4,375 บาท โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน



ตั้งไว้รวม       1,246,800   บาท
     2.1 หมวดค่าครุภัณฑ์


 
ตั้งไว้รวม       1,246,800   บาท

2.1.1   ประเภท ครุภัณฑ์สำนักงาน        ตั้งไว้   74,400   บาท

            (1)  โต๊ะทำงานพร้อมเก้าอี้          ตั้งไว้     36,000    บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงานพร้อมเก้าอี้สำหรับผู้ช่วยผู้บริหาร เป็นโต๊ะทำงานหน้าพีวีซี ลายไม้ 7 ลิ้นชัก เก้าอี้บุด้วยหนังพีวีซี มีที่พักแขน พนักพิงสูง สามารถปรับสูงต่ำได้  จำนวน 3 ชุด ราคาชุดละ 12,000 บาท จัดซื้อตามแบบที่มีจำหน่ายทั่วไปในท้องตลาด เป็นเงิน  36,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป

           (2)    ตู้เหล็กเก็บแฟ้มเอกสาร          ตั้งไว้   4,900   บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บแฟ้มเอกสาร แบบ 40 ช่อง มีล้อ จำนวน 1 ใบ จัดซื้อตามแบบที่มีจำหน่ายทั่วไปในท้องตลาด เป็นเงิน 4,900 บาทตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป

          (3)     เก้าอี้ทำงาน 
ตั้งไว้   7,500   บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้ทำงาน  แบบบุด้วยพีวีซี มีล้อ มีพนักพิง มีที่วางแขน สามารถปรับสูงต่ำได้    จำนวน 3  ตัว ราคาตัวละ 2,500 บาท จัดซื้อตามแบบที่มีจำหน่ายทั่วไปในท้องตลาด เป็นเงิน 7,500   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป

          (4)   โต๊ะประชุม
ตั้งไว้    20,000   บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะประชุม ขนาดกว้าง 0.60 เมตร ยาว 3.00 เมตร สูง 0.80 เมตร จำนวน 2 ตัว ราคาตัวละ 10,000 บาท จัดซื้อตามแบบที่อบต.ควนพังกำหนด เป็นเงิน 20,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป

       (5)     เก้าอี้ห้องประชุม
ตั้งไว้   6,000  บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้สำหรับห้องประชุม เป็นเก้าอี้บุด้วยพีวีซี มีพนักพิง  จำนวน 6  ตัว ราคาตัวละ 1,000 บาทเป็นเงิน 6,000 บาท จัดซื้อตามแบบที่มีจำหน่ายทั่วไปในท้องตลาด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
          2.1.2   ประเภท ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง


ตั้งไว้
896,000   บาท



(1)  รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ขับเคลื่อน 4 ล้อ

ตั้งไว้      896,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรถส่วนกลาง รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ขับเคลื่อน 4 ล้อ แบบดับเบิ้ลแคบ ปริมาตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่า 2,400  ซี.ซี. เป็นกระบะสำเร็จรูป ห้องโดยสารเป็นแบบดับเบิ้ลแคบ 4 ประตู รายละเอียดตามมาตรฐานครุภัณฑ์ เป็นเงิน 896,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

2.1.3    ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

ตั้งไว้
60,000   บาท
(1.)  เครื่องรับส่งวิทยุชนิดประจำที่
ตั้งไว้
60,000   บาท



เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องรับส่งวิทยุชนิดประจำที่ ขนาดกำลังส่งไม่น้อยกว่า 10 วัตถ์ ระบบ VHF/FM จำนวน 1 เครื่อง ประกอบด้วย ตัวเครื่อง พาวเวอร์ซัพพลาย ไมโครโฟน และสายอากาศนำสัญญาณอย่างดีพร้อมแผงกระจายสัญญาณแบบรอบทิศทาง อุปกรณ์ติดตั้งครบชุด พร้อมติดตั้ง เป็นเงิน 60,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย
            2.1.4    ประเภท  ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
ตั้งไว้    70,000   บาท


(1)  เครื่องพ่นหมอกควัน  


ตั้งไว้    70,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน  จำนวน 1 เครื่อง เป็นเงิน  70,000 บาท จัดซื้อตามแบบที่มีจำหน่ายทั่วไปในท้องตลาด  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานโรงพยาบาล


2.1.5   ประเภท ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ตั้งไว้
66,400  บาท


(1)  เครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา (Notebook)
ตั้งไว้    25,000  บาท
     เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา (Notebook) จำนวน 1 เครื่อง    เป็นเงิน 25,000 บาท โดยมีรายละเอียด   ดังนี้
-   มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 Core)  ที่มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า 2.5 GHz  และมีความเร็วของหน่วยความจำ หรือมี HTT ขนาดไม่น้อยกว่า 1,066 MHz จำนวน 1 หน่วย
-   มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB 
-    มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard disk) ขนาดความจุไม่น้อยกว่า  300  GB จำนวน 1 หน่วย
-   มีจอภาพชนิด  XGA หรือ WXGA หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 13 นิ้ว
-   มีหน่วยประมวลผลสำหรับการแสดงภาพที่มีหน่วยความจำไม่น้อยกว่า 512 MB

-  มี DVD-RW หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย
-  มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย แบบ 10/100/1000 Mbps จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
-  สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า WiFi (802.11b,g) และ Bluebooth

-  มี D-Sub/VGA Port ไม่น้อยกว่า 1 Port

-  มีแป้นพิมพ์แบบที่มีตัวอักษรภาษาไทย ภาษาอังกฤษ ตัวเลข และสัญลักษณ์พิเศษบนแป้นพิมพ์แบบถาวรผลิตจากโรงงานผู้ผลิต
-  มีอุปกรณ์ชี้ตำแหน่งแบบ Touch Pad หรือดีกว่า
-  มีแบตเตอรี่แบบ Li-ion Battery หรือดีกว่า
-  มีระบบเสียงภายในตัวแบบ Stereo พร้อมลำโพงภายในตัว พร้อมช่องต่อไมโครโฟนและลำโพง
-  ติดตั้งซอฟต์แวร์ระบบปฏิบัติการพร้อมใช้งาน
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารทั่วไป


(2)  เครื่องคอมพิวเตอร์แบบตั้งโต๊ะ
ตั้งไว้     31,000  บาท


เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์แบบตั้งโต๊ะ จำนวน 1 เครื่อง เป็นเงิน 31,000 บาท โดยมีรายละเอียด ดังนี้
-   มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 Core) และมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า 2.6 GHz และมีความเร็วของหน่วยความจำ หรือมี HTT ขนาดไม่น้อยกว่า 1,066 MHz จำนวน 1 หน่วย
-    มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพแยกจากวงจรหลัก ที่มีหน่วยความจำขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB

-    มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB

-    มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard disk) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB จำนวน 1 หน่วย
-    มี DVD-RW หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย
-    มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย แบบ 10/100/1,000 Mbps จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
-   มีจอภาพแบบ LCD มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อย กว่า 18 นิ้ว
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารทั่วไป


(3)  เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  
ตั้งไว้    10,400    บาท



เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวดำ (18 หน้า/นาที) จำนวน 2 เครื่อง ราคาเครื่องละ 5,200 บาท โดยมีรายละเอียด ดังนี้
· มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi

· มีความเร็วในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที
· มีหน่วยความจำ (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป

2.1.6  ประเภท  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์  
ตั้งไว้  
50,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษา ปรับปรุงครุภัณฑ์ เช่น เครื่องปรับอากาศ เครื่อง  ถ่ายเอกสาร คอมพิวเตอร์ รถยนต์ ฯลฯ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติที่มีวงเงินเกินกว่า 5,000 บาท เป็นเงิน  50,000  บาท  จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป

2.1.7  ประเภท  ครุภัณฑ์อื่น ๆ  
 
ตั้งไว้  30,000   บาท

           (1)  สัญญาณไฟจราจร  

ตั้งไว้  30,000  บาท


เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสัญญาณไฟจราจร  จำนวน 2 ชุด ชุดละ 15,000 บาท เป็นเงิน 30,000 บาท  รายละเอียดตามแบบที่อบต.ควนพังกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฎในแผนงานรักษาความสงบภายใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย
****************

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
อำเภอร่อนพิบูลย์  จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน ส่วนการคลัง
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น     

2,004,080
บาท
 
1. รายจ่ายประจำ     
        ตั้งไว้รวม    1,962,380           บาท     แยกเป็น
งบบุคลากร

   1.1 หมวดเงินเดือน   (ฝ่ายประจำ)     
  ตั้งไว้รวม    1,217,180  
  บาท  แยกเป็น
        1.1.1   ประเภทเงินเดือนพนักงาน

  ตั้งไว้             761,400
  บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบลพร้อมทั้งปรับปรุงเงินเดือนประจำปี  จำนวน 5  อัตรา ประกอบด้วย ตำแหน่ง นักบริหารงานการคลัง (หัวหน้าส่วนการคลัง) , เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี, เจ้าพนักงานพัสดุ, เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ และเจ้าหน้าที่พัสดุ เป็นเงิน 761,400  บาท โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง
1.1.2    ประเภทเงินเพิ่มต่างๆของพนักงาน       ตั้งไว้  
71,160
  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 4 อัตรา ประกอบด้วย ตำแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี, เจ้าพนักงานพัสดุ, เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้และเจ้าหน้าที่พัสดุ เป็นเงิน  71,160   บาท โดยตั้งจ่ายเงินรายได้        ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารงานคลัง

 1.1.3   ประเภทค่าจ้างลูกจ้างประจำ       ตั้งไว้            142,320
   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างประจำให้แก่ลูกจ้างประจำ  จำนวน 1 อัตรา เป็นเงิน 142,320  บาท โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง
    1.1.4     ประเภท เงินเพิ่มต่างๆ ของลูกจ้างประจำ
ตั้งไว้
840   บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจำ จำนวน 1 อัตรา ได้แก่ ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี เป็นเงิน  840  บาท โดยตั้งจ่ายเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารงานคลัง

        1.1.5  ประเภทค่าจ้างพนักงานจ้าง
  ตั้งไว้     
194,160               บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน  2  อัตรา  ประกอบด้วย ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ และ ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ  เป็นเงิน 194,160 บาท โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง
             1.1.6   ประเภท เงินเพิ่มต่าง ๆ  ของพนักงานจ้าง   ตั้งไว้     47,300              บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน 2 อัตรา ประกอบด้วย ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ และ ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ  เป็นเงิน 47,300  บาท ตั้งจ่ายจากเงินได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง
งบดำเนินการ   
1.2  หมวดค่าตอบแทน     ตั้งไว้รวม     390,200
    บาท    แยกเป็น
1.2.1   ประเภท ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
           ตั้งไว้    250,000   บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ผู้มีสิทธิได้รับเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) เป็นเงิน 250,000 บาท โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง
1.2.2  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
 ตั้งไว้  
20,000
 บาท
            เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนควรปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบลลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง เป็นเงิน 20,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง
1.2.3  ประเภท ค่าเช่าบ้าน

ตั้งไว้ 
55,200   บาท



เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล เป็นเงิน 55,200 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง

1.2.4  ประเภท เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

ตั้งไว้
15,000
บาท



เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่พนักงานส่วนตำบล เป็นเงิน 15,000   บาท  โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง
               1.2.5    ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล     ตั้งไว้   50,000
 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบลและลูกจ้างประจำ เป็นเงิน 50,000   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารงานคลัง
1.3  หมวด ค่าใช้สอย            ตั้งไว้รวม         210,000              บาท     แยกเป็น
1.3.1    ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้    100,000 
 บาท    
เพื่อจ่ายเป็น ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าจ้างเหมาบริการ  เป็นเงิน 100,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง
1.3.2   ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 
           ตั้งไว้      100,000     บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ สำหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง เป็นเงิน 100,000  บาท  โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง
1.3.3    ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม  ตั้งไว้    10,000  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน   เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์  เครื่อง ปรับอากาศ ฯลฯ  เป็นเงิน 10,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป     งานบริหารงานคลัง
 1.4     หมวดค่าวัสดุ                                   ตั้งไว้รวม   
125,000
  บาท   แยกเป็น
1.4.1     ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน      ตั้งไว้ 

 40,000   บาท  
          เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ   เช่น กระดาษ แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ เครื่องเขียน สมุดบัญชี แบบพิมพ์ต่างๆ ฯลฯ เป็นเงิน   40,000   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง
1.4.2    ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง     ตั้งไว้  5,000    บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น ยางนอก ยางใน หัวเทียน แบตเตอรี่  ฯลฯ  เป็นเงิน 5,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง
1.4.3   ประเภทค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น    ตั้งไว้        5,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่นที่ใช้กับรถจักรยานยนต์ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง เป็นเงิน 5,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง
 1.4.4  ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่    ตั้งไว้   10,000    บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กัน สี ฟิล์ม รูปสีหรือขาวดำ ที่ได้จากการล้าง อัด ขยาย ฯลฯ  เป็นเงิน    10,000      บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง
1.4.5   ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์    ตั้งไว้ 
 60,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์, เม้าส์, คีย์บอร์ด ฯลฯ เป็นเงิน 60,000   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง
1.4.6  ประเภท วัสดุอื่นๆ

ตั้งไว้    5,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอื่นๆ สำหรับใช้ในการปฏิบัติราชการนอกเหนือจากวัสดุที่กำหนดไว้ข้างต้น เป็นเงิน 5,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง

 1.5    หมวดค่าสาธารณูปโภค    ตั้งไว้รวม   
  20,000
 บาท   แยกเป็น
1.5.1  ประเภทค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณีย์ยากร      ตั้งไว้   
20,000     บาท   
เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าจัดซื้ออากรแสตมป์ โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง
2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน



ตั้งไว้รวม      41,700         บาท
     หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  
 
ตั้งไว้รวม      41,700         บาท
      2.1  หมวดค่าครุภัณฑ์  



ตั้งไว้รวม      41,700   
บาท
2.1.1   ประเภท  ครุภัณฑ์สำนักงาน  
ตั้งไว้รวม      31,300        บาท

(1)   ตู้เหล็กเก็บแฟ้มเอกสาร
ตั้งไว้     19,500  บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บแฟ้มเอกสาร แบบ 2 บาน จำนวน 5 ใบ ราคาใบละ 3,900 บาท เป็นเงิน 19,500 บาท จัดซื้อตามแบบที่มีจำหน่ายทั่วไปในท้องตลาด   จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง
(2)   โต๊ะทำงานพร้อมเก้าอี้

ตั้งไว้
11,800  บาท


เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงานพร้อมเก้าอี้ จำนวน 1 ชุด เป็นโต๊ะทำงานหน้าเหล็ก พีวีซี 7 ลิ้นชัก เก้าอี้บุด้วยหนังพีวีซี มีพนักพิง มีที่พักแขน มีล้อ สามารถปรับสูงต่ำได้ จัดซื้อตามแบบที่มีจำหน่ายทั่วไปในท้องตลาด เป็นเงิน 11,800  บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง


2.1.2  ประเภท ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ตั้งไว้
10,400   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ จำนวน 2 เครื่อง มีรายละเอียด ดังนี้
· มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi

· มีความเร็วในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 18 แผ่นต่อนาที
· มีหน่วยความจำไม่น้อยกว่า 8 MB

ราคาเครื่องละ 5,200 บาท เป็นเงิน 10,400 บาท จัดซื้อตามแบบที่มีจำหน่ายทั่วไปในท้องตลาด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง

****************************

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง

อำเภอร่อนพิบูลย์    จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงานส่วนโยธา
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
ตั้งไว้รวม        6,136,010               บาท
1. รายจ่ายประจำ
ตั้งไว้   
   2,723,560             บาท
   งบบุคลากร

    1.1   หมวดเงินเดือน  (ฝ่ายประจำ)

ตั้งไว้รวม   
942,900       บาท

1.1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงาน
    
ตั้งไว้       
447,780       บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบลพร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี จำนวน   3  อัตรา  ประกอบด้วย ตำแหน่ง นักบริหารงานช่าง นายช่างโยธา และเจ้าพนักงานธุรการ  เป็นเงิน 447,780  บาท   โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน              
1.1.2  ประเภท  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน                ตั้งไว้    22,680   บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานส่วนตำบล จำนวน 2   อัตรา ประกอบด้วย  ตำแหน่ง นายช่างโยธา และเจ้าพนักงานธุรการ  เป็นเงิน 22,680 บาท โดยตั้งจ่ายจากรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน              
1.1.3  ประเภทค่าจ้างพนักงานจ้าง 
 ตั้งไว้
     348,600
บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 3 อัตรา ได้แก่ตำแหน่งผู้ช่วยช่างโยธา,ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า และผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล และพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 2 อัตรา ประกอบด้วย พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา และพนักงานผลิตน้ำประปา   เป็นเงิน  348,600  บาท  โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏแผนงานเคหะและชุมชน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน            
1.1.4
ประเภท เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง
                 ตั้งไว้     
 123,840       บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ                       จำนวน 3 อัตรา  และพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 2 อัตรา ประกอบด้วย ตำแหน่ง  ผู้ช่วยช่างโยธา, ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า, ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล, พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา และพนักงานผลิตน้ำประปา  เป็นเงิน 123,840 บาท   โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏแผนงานเคหะและชุมชน     งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน                     
       1.2     หมวดค่าตอบแทน
                           ตั้งไว้         610,660          บาท
1.2.1   ประเภท  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                   
               ตั้งไว้        195,660        บาท     
                     
(1) เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง และผู้ควบคุมงานก่อสร้างที่องค์การบริหารส่วนตำบลได้มีคำสั่งแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ เป็นเงิน 60,000 บาท        โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  
(2)  เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปีให้แก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง ผู้มีสิทธิได้รับเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  (เงินรางวัลประจำปี)  เป็นเงิน 135,660  บาท  โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
1.2.2
ประเภท  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา         ตั้งไว้    20,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล   เป็นเงิน 20,000  บาท   โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน             งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน              
1.2.3      ประเภท ค่าเช่าบ้าน       ตั้งไว้      30,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล เป็นเงิน 30,000 บาท  โดยตั้งจ่ายจาก   เงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน              
1.2.4      ประเภท เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

ตั้งไว้     15,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิ  เป็นค่าการศึกษาบุตร เป็นเงิน 15,000  บาท  โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน      
              1.2.5   ประเภท  ค่ารักษาพยาบาล

ตั้งไว้    350,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่ารักษาพยาบาลของพนักงานส่วนตำบลและบุคคลในครอบครัวที่เบิกได้ ตามระเบียบ  เป็นเงิน 350,000  บาท  โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ เป็นเงิน 150,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 200,000 บาท ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน              
          1.3   หมวดค่าใช้สอย


   ตั้งไว้รวม        400,000 
บาท    แยกเป็น
1.3.1    ประเภท  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    ตั้งไว้      150,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน  ค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ ฯลฯ   เป็นเงิน 150,000 บาท   โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน                                                                                                                                                                                                                                        
1.3.2    ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ                          
                ตั้งไว้   100,000     บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  สำหรับเป็น ค่าเบี้ยเลี้ยง   ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียน และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้าง   เป็นเงิน  100,000 บาท   โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน               
1.3.3   ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
  ตั้งไว้   150,000   บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน ต่างๆ   เช่น  คอมพิวเตอร์  เครื่องปรับอากาศ  ฯลฯ  เป็นเงิน  150,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  เป็นเงิน 100,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 50,000 บาท  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน              
        1.4    หมวดค่าวัสดุ


ตั้งไว้รวม         770,000      บาท
 1.4.1    ประเภท วัสดุสำนักงาน
ตั้งไว้                    20,000     บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุต่าง ๆ กระดาษแบบพิมพ์  ปากกา   ดินสอ    ค่าถ่ายแบบพิมพ์เขียว   เครื่องเขียน  แบบพิมพ์  ฯลฯ  เป็นเงิน 20,000 บาท   โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน     
1.4.2    ประเภท วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
ตั้งไว้      130,000     บาท
เพื่อจ่าย เป็นค่าจัดซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น ฟิวส์ เทปทับสายไฟฟ้า  สายไฟฟ้า  หลอดไฟ   ฯลฯ  เป็นเงิน  130,000  บาท   โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ เป็นเงิน 50,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป เป็นเงิน 80,000 บาท  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน              
1.4.3   ประเภท วัสดุก่อสร้าง

ตั้งไว้     350,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น   เหล็ก  หิน  ดิน  ไม้  ทราย  ปูนซีเมนต์           ท่อคสล.  อุปกรณ์ประปา  ฯลฯ  เป็นเงิน  350,000 บาท  โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้  เป็นเงิน 250,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป เป็นเงิน 100,000 บาท  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน      
1.4.4   ประเภท วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
ตั้งไว้      40,000      บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุพาหนะและขนส่ง เช่น ยางนอก ยางใน หัวเทียน แบตเตอรี่ ฯลฯ  เป็นเงิน 40,000 บาท   โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน                   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน              
1.4.5   ประเภท วัสดุน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น             
ตั้งไว้     150,000      บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่นสำหรับใช้กับรถตักหน้า          ขุดหลัง ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง ฯลฯ   เป็นเงิน 150,000  บาท   โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ เป็นเงิน 85,140 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 64,860 บาท  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน         
1.4.6   ประเภท วัสดุโฆษณาและเผยแพร่
   
ตั้งไว้      10,000      บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น  ฟิล์มถ่ายรูป  พู่กันและสี  กระดาษพิมพ์ภาพถ่าย  โปสเตอร์  ฯลฯ  เป็นเงิน 10,000  บาท   โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน              
1.4.7   ประเภท วัสดุคอมพิวเตอร์           
ตั้งไว้     70,000    บาท
เพื่อเป็นค่าซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ต่าง ๆ เช่น กระดาษแบบพิมพ์ แผ่นบันทึกข้อมูลฯลฯ เป็นเงิน 70,000  บาท  โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน               งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน    
2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน

ตั้งไว้             3,412,450           บาท
หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง        ตั้งไว้รวม            3,412,450   บาท   แยกเป็น
2.1  ค่าครุภัณฑ์

ตั้งไว้          71,450         บาท

2.1.1 ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน            ตั้งไว้               8,450             บาท
1)  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงานพร้อมเก้าอี้  จำนวน  1  ชุด  เป็นโต๊ะทำงาน  เก้าอี้แบบบุนวม มีล้อ ปรับสูงต่ำได้  มีพนักพิง  จัดซื้อตามแบบที่มีจำหน่ายทั่วไปในท้องตลาด   เป็นเงิน  3,450  บาท   โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
2)  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้  จำนวน  2  ตัว  เป็นเก้าอี้แบบบุด้วย พีวีซี                    มีล้อ มีโช้คปรับสูงต่ำได้  มีพนักพิง  จัดซื้อตามแบบที่มีจำหน่ายทั่วไปในท้องตลาด   เป็นเงิน  5,000  บาท   โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน                     


2.1.2   ประเภท  ครุภัณฑ์สำรวจ              
ตั้งไว้  
  3,000   บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเทปวัดระยะทาง  เทปวัดระยะชนิดไฟเบอร์ใยแก้ว  ความยาว  50  เมตร  จำนวน  1  ม้วน  จัดซื้อตามแบบที่มีจำหน่ายทั่วไปในท้องตลาด เป็นเงิน  3,000  บาท    โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  


                    
2.1.2   ประเภท  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์  
ตั้งไว้  
 60,000   บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษา  ปรับปรุงครุภัณฑ์ เช่น  เครื่องปรับอากาศ  เครื่องถ่ายเอกสาร คอมพิวเตอร์ รถจัรยานยนต์  รถยนต์ ฯลฯ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติที่มีวงเงินเกินกว่า 5,000 บาท เป็นเงิน    60,000  บาท    โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน              งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  

2.2   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ตั้งไว้
        3,341,000           บาท
2.2.1  ประเภทค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      ตั้งไว้      81,000     บาท


เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายหนองหัวผี – เขตหมู่ที่ 7  หมู่ที่ 1  ตำบลควนพัง  โดยทำการเกรดเกลี่ยเปิดผิวจราจรกว้าง  4.00  เมตร  ระยะทางยาว  500  เมตร              ลงหินคลุกทำผิวจราจรกว้าง  4.00  เมตร  ระยะทางยาวรวม  500  เมตร  คิดเป็นปริมาตรหินคลุกเฉลี่ย  140  ลูกบาศก์เมตร  พร้อมเกลี่ยเรียบตลอดสาย  เป็นเงิน  81,000  บาท  โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน
2.2.2   ประเภทค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      ตั้งไว้      58,000     บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายหนองหัวผี – ดอนไม้พลาย  หมู่ที่ 1  ตำบลควนพัง  โดยทำการเกรดเกลี่ยเปิดผิวจราจรกว้าง  3.00  เมตร  ระยะทางยาว  550  เมตร    ลงหินผ่านตะแกรงทำผิวจราจรกว้าง  3.00  เมตร  ระยะทางยาวรวม  550  เมตร  คิดเป็นปริมาตรหินผ่านตะแกรงเฉลี่ย  132  ลูกบาศก์เมตร  พร้อมเกลี่ยเรียบตลอดสาย  เป็นเงิน  58,000  บาท  โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน   
2.2.3   ประเภทค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      ตั้งไว้      90,000     บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายสี่แยกห้วยพิพาท – โรงเรียนสุนทราภิบาล          หมู่ที่ 2  ตำบลควนพัง  โดยทำการเกรดเกลี่ยเปิดผิวจราจรกว้าง  3.00  เมตร  ระยะทางยาว  860  เมตร  ลงหินคลุกทำผิวจราจรกว้าง  3.00  เมตร  ระยะทางยาวรวม  860  เมตร              คิดเป็นปริมาตรหินคลุกเฉลี่ย 129 ลูกบาศก์เมตร  วางท่อระบายน้ำ 1 จุด  ขนาด                      1.00 X 1.00 X 5  ท่อน  พร้อมเกลี่ยเรียบตลอดสาย  เป็นเงิน  90,000  บาท  โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 
2.2.4   ประเภทค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      ตั้งไว้      229,000     บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายดอนเปียน – ดอนเคียน  หมู่ที่ 2  ตำบล            ควนพัง  โดยทำการเกรดเกลี่ยเปิดผิวจราจร  

ช่วงที่ 1   กว้าง  4.00  เมตร  ระยะทางยาว  320  เมตร  ลงดินลูกรังยกระดับ กว้าง  4.00  เมตร  ระยะทางยาว  320  เมตร  เกรดแกลี่ยเรียบตลอดสาย

ช่วงที่ 2   เปิดผิวจราจรกว้าง  3.50  เมตร  ระยะทางยาว  300  เมตร  ลงหินคลุกทำผิวจราจร  ระยะทางยาวรวม  620  เมตร  วางท่อระบายน้ำ  ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  1.00  เมตร  จำนวน  2  จุด  รวม  20  ท่อน  คิดเป็นปริมาตรดินลูกรังเฉลี่ย  640  ลูกบาศก์เมตร  คิดเป็นปริมาตรหินคลุก  117  ลูกบาศก์เมตร  พร้อมเกลี่ยเรียบตลอดสาย  และ
ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  เป็นเงิน 229,000 บาท โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 
2.2.5   ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

ตั้งไว้  
  218,000      บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าบุกเบิกถนนสายไสทุง – ทางหลวงชนบท หมู่ที่ 2 ตำบลควนพัง
ช่วงที่ 1  โดยทำการบุกเบิกกวาดแต่งคันทาง เกรดเกลี่ยผิวจราจรกว้าง  4.00  เมตร  ระยะทางยาว  350  เมตร  ลงดินลูกรัง ชั้นพื้นทางกว้าง  4.00  เมตร  ระยะทางยาว  350  เมตร              ลงหินคลุกผิวจราจรกว้าง  4.00  เมตร  ระยะทางยาว  350  เมตร  
ช่วงที่ 2  โดยทำการขุดบุกเบิกกวาดแต่งคันทาง เกรดเกลี่ยผิวจราจรกว้าง  4.00  เมตร  ระยะทางยาว  35  เมตร (คูปากกว้าง  2.00  เมตร  ยาว  35  เมตร)
ช่วงที่ 3  โดยทำการบุกเบิกกวาดแต่งคันทาง เกรดเกลี่ยผิวจราจรกว้าง  4.00  เมตร  ระยะทางยาว  255  เมตร  ลงดินลูกรังชั้นพื้นทาง กว้าง  4.00  เมตร  ระยะทางยาว  255  เมตร  
ระยะทางยาวรวม  640  เมตร  คิดเป็นปริมาตรดินลูกรังเฉลี่ย  363  ลูกบาศก์เมตร  คิดเป็นปริมาตรหินคลุกเฉลี่ย  145  ลูกบาศก์เมตร  เกลี่ยเรียบตลอดสาย  รวมฝังท่อระบายน้ำ  ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.80  เมตร  จำนวน  12  ท่อน  ฝังท่อระบายน้ำขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.60  เมตร  จำนวน  12  ท่อน  ฝังท่อระบายน้ำขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.40  เมตร  จำนวน          6  ท่อน  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ    เป็นเงิน  218,000  บาท  โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 
2.2.6  ประเภทค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      ตั้งไว้      64,000     บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายคลองไสพริก – บ้านนายสอด ช่วงที่ 2   หมู่ที่ 3  ตำบลควนพัง  โดยทำการเกรดเกลี่ยเปิดผิวจราจรกว้าง  3.00  เมตร  ระยะทางยาว  130  เมตร  ลงดินลูกรังชั้นพื้นทาง เกรดเกลี่ยเรียบตลอดสาย ลงหินคลุก ทำผิวจราจรกว้าง  3.00  เมตร  ระยะทางยาวรวม  130  เมตร  คิดเป็นปริมาตรดินลูกรังเฉลี่ย  78  ลูกบาศก์เมตร คิดเป็นปริมาตรหินคลุกเฉลี่ย  23  ลูกบาศก์เมตร  พร้อมเกลี่ยเรียบตลอดสาย เป็นเงิน  64,000  บาท  โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน
2.2.7  ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

ตั้งไว้  
   16,000      บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบุกเบิกถนนสายทางหลวงชนบท – บ้านนายประเสริฐ            หมู่ที่ 4  ตำบลควนพัง  โดยทำการเกรดเกลี่ยเปิดผิวจราจรกว้าง  2.5  เมตร ระยะทางยาว    150  เมตร  ลงหินคลุกทำผิวจราจรกว้าง  2.50  เมตร  ระยะทางยาวรวม  150  เมตร  คิดเป็นปริมาตรหินคลุกเฉลี่ย 26 ลูกบาศก์เมตร พร้อมเกลี่ยเรียบตลอดสาย                                           เป็นเงิน   16,000  บาท   โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 
2.2.8  ประเภทค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      ตั้งไว้      125,000     บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายหน้าท่า – ดอนยาง  หมู่ที่ 6  ตำบลควนพัง  โดยทำการเกรดเกลี่ยเปิดผิวจราจรกว้าง  3.00  เมตร  ระยะทางยาว  1,000  เมตร  ลงหินคลุกทำผิวจราจรกว้าง  3.00  เมตร  ระยะทางยาวรวม  1,000  เมตร  คิดเป็นปริมาตรหินคลุกเฉลี่ย  210  ลูกบาศก์เมตร  พร้อมเกลี่ยเรียบตลอดสาย  และติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ เป็นเงิน  125,000  บาท  โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน
2.2.9  ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

ตั้งไว้  
   38,000      บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบุกเบิกถนนสายหลังโรงเรียนตระพังพิทยาคม - ทางหลวงชนบท  หมู่ที่ 6  ตำบลควนพัง  โดยทำการบุกเบิกกวาดแต่งแนวเส้นทางโครงการ                  กว้าง  4.00  เมตร  ระยะทางยาวรวม  240  เมตร และลงดินลูกรัง ทำผิวจราจราจร กว้าง  4.00 เมตร  ระยะทางยาว  240  เมตร  คิดเป็นปริมาตรดินลูกรังเฉลี่ย  192  ลูกบาศก์เมตร  พร้อมเกลี่ยแต่งเรียบตลอดสาย เป็นเงิน   38,000  บาท     โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 
2.2.10  ประเภทค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงดินและสิ่งก่อสร้าง      ตั้งไว้    181,000     บาท

         เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายหนองไทร – เขตหมู่ที่ 7  หมู่ที่ 1  ตำบลควนพัง  โดยทำการเกรดเกลี่ยเปิดผิวจราจร
ช่วงที่ 1  กว้าง  3.50  เมตร  ระยะทางยาว  900  เมตร  ลงหินคลุก เกรดเกลี่ยเรียบ   คิดเป็นปริมาตรหินคลุกเฉลี่ย  221  ลูกบาศก์เมตร  
ช่วงที่ 2  กว้าง  2.50  เมตร  ระยะทางยาว  50 เมตร  ลงหินผ่านตะแกรง เกรดเกลี่ยเรียบ
ช่วงที่ 3  กว้าง  3.00  เมตร  ระยะทางยาว  350  เมตร  ลงหินผ่านตะแกรงรวม                คิดเป็นปริมาตรหินผ่านตะแกรงเฉลี่ย  118  ลูกบาศก์เมตร  พร้อมเกลี่ยเรียบตลอดสาย  และติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ เป็นเงิน  181,000  บาท  โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน
2.2.11  ประเภทค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      ตั้งไว้      97,000     บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายทางหลวงชนบท – ทุ่งนาหิน  หมู่ที่ 7  ตำบลควนพัง  โดยทำการเกรดเกลี่ยเปิดผิวจราจรกว้าง  3.00  เมตร  ระยะทางยาว  800  เมตร              ลงหินคลุกทำผิวจราจรกว้าง  3.00  เมตร  ระยะทางยาวรวม  800  เมตร  คิดเป็นปริมาตรหินคลุกเฉลี่ย  168  ลูกบาศก์เมตร  พร้อมเกลี่ยเรียบตลอดสาย   เป็นเงิน  97,000  บาท  โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน  

2.2.12  ประเภทค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      ตั้งไว้      42,000     บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายทุ่งโพธิ์ – ไสชุมเห็ด  หมู่ที่ 8  ตำบล              ควนพัง  โดยทำการเกรดเกลี่ยเปิดผิวจราจรกว้าง  4.00  เมตร  ระยะทางยาว  350  เมตร              ลงหินคลุกทำผิวจราจรกว้าง  4.00  เมตร  ระยะทางยาวรวม  350  เมตร  คิดเป็นปริมาตรหินคลุกเฉลี่ย   70  ลูกบาศก์เมตร  พร้อมเกลี่ยเรียบตลอดสาย เป็นเงิน  42,000  บาท  โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน  

2.2.13  ประเภทค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      ตั้งไว้     123,000     บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายเลียบคลองสิบเมตร – เขตหมู่ที่ 2  หมู่ที่ 8  ตำบลควนพัง  โดยทำการเกรดเกลี่ยเปิดผิวจราจรกว้าง  4.00  เมตร  ระยะทางยาว                  1,000  เมตร  ลงหินคลุกทำผิวจราจรกว้าง  4.00  เมตร  ระยะทางยาวรวม  1,000  เมตร  คิดเป็นปริมาตรหินคลุกเฉลี่ย  200  ลูกบาศก์เมตร เกลี่ยเรียบตลอดสาย  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ เป็นเงิน  123,000  บาท    โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน  

 2.2.14  ประเภทค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      ตั้งไว้     222,000     บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายเลียบคลองคึกฤทธิ์  หมู่ที่ 8  ตำบลควนพัง  โดยทำการเกรดเกลี่ยเปิดผิวจราจร
ช่วงที่ 1  กว้าง  4.00  เมตร  ระยะทางยาว  850  เมตร  ลงหินคลุกทำผิวจราจรกว้าง  4.00  เมตร  ระยะทางยาว  850  เมตร 
ช่วงที่ 2  ลงดินลูกรังชั้นพื้นทาง กว้าง  4.00  เมตร  ระยะทางยาว  400  เมตร               เกรดเกลี่ยเรียบ  ลงหินคลุกทำผิวจราจรกว้าง  4.00  เมตร  ระยะทางยาวรวม  1,250  เมตร  คิดเป็นปริมาตรหินคลุกเฉลี่ย  300  ลูกบาศก์เมตร  คิดเป็นปริมาตรดินลูกรังเฉลี่ย                       240  ลูกบาศก์เมตร   พร้อมเกลี่ยเรียบตลอดสาย  และติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ เป็นเงิน  222,000  บาท    โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 

2.2.15  ประเภทค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      ตั้งไว้     122,000     บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายเลียบคลองชลประทาน 1 ฝั่งตะวันตก              หมู่ที่ 5  ตำบลควนพัง  โดยทำการเกรดเกลี่ยเปิดผิวจราจรกว้าง  4.00  เมตร  ระยะทางยาว                  1,000  เมตร  ลงดินลูกรัง ทำผิวจราจรกว้าง  4.00  เมตร  ระยะทางยาวรวม  1,000  เมตร  คิดเป็นปริมาตรดินลูกรังเฉลี่ย  600  ลูกบาศก์เมตร พร้อมเกลี่ยเรียบตลอดสาย  และติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ   เป็นเงิน  122,000  บาท    โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน  

2.2.16  ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

ตั้งไว้  
  136,000      บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบุกเบิกถนนสายบ้านนายเหิม – คลองชลประทาน 1   หมู่ที่ 5  ตำบลควนพัง  โดยทำการเกรดเปิดผิวจราจร  กว้าง  4.00  เมตร  ระยะทางยาว                1,000  เมตร  ลงดินลูกรัง ทำผิวจราจรกว้าง  4.00  เมตร ระยะทางยาวรวม  1,000  เมตร คิดเป็นปริมาตรดินลูกรังเฉลี่ย  600  ลูกบาศก์เมตร   วางท่อระบายน้ำ  เส้นผ่าศูนย์กลาง                0.40  เมตร  จำนวน  6  ท่อน   1  จุด  พร้อมเกลี่ยเรียบตลอดสาย  และติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ   เป็นเงิน   136,000  บาท  โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 
2.2.17  ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

ตั้งไว้  
   78,000      บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบุกเบิกถนนสายบ้านนายช่วง – ถนนคสล.บ้านนายชม          หมู่ที่ 3  ตำบลควนพัง  โดยทำการบุกเบิกกวาดแต่งคันทาง เกรดเกลี่ยผิวจราจรกว้าง  3.00  เมตร  ระยะทางยาว  500  เมตร  ลงดินลูกรัง ชั้นพื้นทาง กว้าง  3.00 เมตร  ระยะทางยาว    500  เมตร  ฝังท่อระบายน้ำ ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.40  เมตร  จำนวน  5  ท่อน , ฝังท่อระบายน้ำ ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.60  เมตร  จำนวน  5  ท่อน และฝังท่อระบายน้ำ ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  1.00  เมตร  จำนวน  5  ท่อน  คิดเป็นปริมาตรดินลูกรังเฉลี่ย  229  ลูกบาศก์เมตร  พร้อมเกลี่ยเรียบตลอดสาย เป็นเงิน   78,000  บาท     โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 
2.2.18  ประเภทค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      ตั้งไว้      81,000     บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายสะพานดอนหมาก – เขตหมู่ที่ 6 ช่วงที่ 1  หมู่ที่ 3  ตำบลควนพัง  โดยทำการเกรดเกลี่ยเปิดผิวจราจรกว้าง  3.50  เมตร  ระยะทางยาว                    600  เมตร  ลงดินลูกรัง ทำผิวจราจรกว้าง  3.50  เมตร  ระยะทางยาวรวมยาว  600  เมตร             คิดเป็นปริมาตรดินลูกรังเฉลี่ย  420  ลูกบาศก์เมตร พร้อมเกลี่ยเรียบตลอดสาย   เป็นเงิน   81,000  บาท    โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน  

2.2.19  ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

ตั้งไว้  
   210,000      บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างท่อเหลี่ยมคสล.ถนนสายไสขาม ซอย 2  หมู่ที่ 4                                         ตำบลควนพัง  โดยทำการก่อสร้างท่อเหลี่ยมคสล. 1  ช่องทาง  ขนาด  2.1 X 2.1 X 5  เมตร   (ตามแบบที่อบต.ควนพังกำหนด) และติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ   เป็นเงิน    210,000  บาท     โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 
2.2.20  ประเภทค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      ตั้งไว้     1,060,000    บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงระบบประปาบ้านทุ่งค้อ  หมู่ที่ 2  ตำบลควนพัง  โดยทำการติดตั้งปั๊มสูบน้ำดิบแบบชนิดจุ่ม (Submersible)  ไม่ต่ำกว่า  3  แรงม้า  ติดตั้งปั๊มน้ำดีแบบหอยโข่ง  และวางระบบท่อเมน  ระทางยาวรวม  3,275  เมตร    พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  เป็นเงิน   1,060,000  บาท    โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 
2.2.21  ประเภทค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้  70,000  บาท



เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถมยกระดับถนนสายจากคลอง คพต.-สวนนายชนะ หมู่ที่ 4 ตำบลควนพัง โดยทำการเกรดเกลี่ยเปิดผิวจราจร กว้าง 3.00 เมตร ระยะทางยาว 700 เมตร ลงดินลูกรัง ทำผิวจราจร กว้าง 3.00 เมตร ระยะทางยาวรวม 700 เมตร คิดเป็นปริมาตรดินลูกรังเฉลี่ย 315 ลูกบาศก์เมตร พร้อมเกลี่ยเรียบตลอดสาย เป็นเงิน 70,000  บาท โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน
***********************

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลควนพัง
อำเภอร่อนพิบูลย์    จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายงบกลาง
………………………………………………………………………………………………………………………….

รายจ่ายงบกลาง   
ตั้งไว้
1,086,295
บาท 
     แยกเป็น
1.  ประเภทรายจ่ายตามผูกพัน
ตั้งไว้      448,800
บาท
1.1  เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  (ก.บ.ท.)  ประจำปี  2555
         เป็นเงิน     134,700    บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง
1.2  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  
ตั้งไว้  
150,000
       บาท   
 เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบประกันสังคม สำหรับพนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป ประจำปี  2555  เป็นเงิน  110,000  
บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม สำหรับหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ผู้ดูแลเด็ก  จำนวน 6 อัตรา    เป็นเงิน  40,000     บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง
1.3   เงินทุนเพื่อการศึกษา         ตั้งไว้       20,000  
บาท 
        เพื่อจ่ายเป็นเงินทุนเพื่อการศึกษาหรือพัฒนาองค์ความรู้ในระดับปริญญาตรีและปริญญาโท ให้กับ ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาฯ ที่ปรึกษาสภาฯ เลขานุการสภาฯ พนักงานส่วนตำบล และลูกจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลในการศึกษาภาคพิเศษทางรัฐศาสนศาสตร์ สาขาการปกครองท้องถิ่นและสาขาอื่นๆ กับสถาบันการศึกษาที่มีข้อตกลงกับกระทรวงมหาดไทย หรือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ตามหนังสือด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1951 ลว. 28 กันยายน 2548  , ด่วนมาก ที่มท 0808.2/ว 2111 ลว.21  ตุลาคม 2548  และด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 720  ลว.3  พฤษภาคม  2548  และตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง หลักเกณฑ์ว่าด้วยการตั้งงบประมาณเพื่อให้ทุนการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และที่แก้ไขเพิ่มเติม เป็นเงิน  20,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง
      1.4  เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลควนพัง

ตั้งไว้
144,100     บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลควนพัง สำหรับใช้ในการดำเนินงานของกองทุนฯ  เป็นเงิน   144,100  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินได้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง
2.  ประเภทเงินสำรองจ่าย

ตั้งไว้      499,495         บาท
     เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกิจการที่ไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้า เป็นเงิน 499,495 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง
3.  ประเภทเงินสงเคราะห์ค่าเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 
ตั้งไว้  
138,000    บาท

           เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 23 ราย รายละ 500 บาท/เดือน โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ เป็นเงิน  138,000  บาท  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง
*****************************
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